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PROJETO DE UTILIDADE PUBLICA N¢ 04/2013.
Camara Municipal de Estreito- MA

Projetone_0Y 206

T Aprovado {1 Reprovado

N RECONHECE DE UTILIDADE PUBLICA A
| O Aprov. com »n,arac&{oc'e ) , _ ASSOCIAGCAO DAS MULHERES DO PROJETO
Votos -
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DE ASSENTAMENTO BREJO DA ILHA.
VDO, ) ¢

: 7o A CAMARA MUNICIPAL DE ESTREITO-MA, no uso de suas atribuicdes
X w1 RSB dehois de ouvir a maioria de seus membros, aprova e o Executivo Municipal,
sanciona a seguinte Lei:

\

N

Art. 19) Passa a ser de utilidade publica a ASSOCIACAO DAS MULHERES
DO PROJETO DE ASSENTAMENTO BREJO DA ILHA.

\

Paragrafo Unico:_ A san¢do deste projeto deverd ser feita mediante comprovagao
documental por parte da Entidade.

Art. 29) Para o disposto nos artigos e paragrafos anteriores consideram-
se essenciais ao municipio as atividades desenvolvidas por esta Entidade na forma de
seu estatuto bem

como Cadastro Nacional de Pessoa Juridica CNPJ ne
14.096.147/0001-31.

Art. 39) Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrério;

L

~
-

SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE ESTREITO-MA, aos 17 de
Outubro de 2013.
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Av. Santos Dumont N° 440 Setor Aeroporto. Centro - CEP:65975000.fone/fax:(99)35317979
Estreito — Ma

Email:camaramunicipaldeestreitoma@yahoo.com.br
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Oficio: 55/2013 - SMAS
Estreito — Ma, 15 de Outubro de 2013

Da: Associacio das Mulheres do Projeto de Assentamento Brejo da Ilha
Para: Ver. Delfina de Oliveira de Sousa

Venho por meio deste, solicitar de V. Senhoria que a Associacdo das
Mulheres do Projeto de Assentamento Brejo da Ilha, seja reconhecida e que torne-se
utilidade publica.

Desde de ja agradego a aten¢do sempre dispensada a este municipio.

Atenciosamente

v TRl g~ %WM % m\,@%ﬂ

Tereza Fernandes de Matos
Presidente
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Comprovante de Inscrigdo e de Situacao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificacdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagéo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

o~ CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NGMERD DE INSCRICEO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUACAO | 247A.BE ABERTURA
::A(.)I_QI%;47IOOO1-31 CADASTRAL 18/07/2011

NOME EMPRESARIAL '
ASSOCIACAO DAS MULHERES DO PROJETO DE ASSENTAMENTO BREJO DA ILHA I

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
AMPABI

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associa¢des de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

14.22-3-00 - Fabricagdo de artigos do vestuario, produzidos em malharias e tricotagens, exceto meias
94.93-6-00 - Atividades do organizagdes associativas ligadas a cultura ¢ a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente
85.11-2-00 - Educacdo infantil - creche

01.21-1-01 - Horticultura, exceto morango

01.11-3-02 - Cultivo de mitho

01.16-4-01 - Cultivo de amendoim

01.19-9-06 - Cuitivo de mandioca

01.19-9-01 - Cultivo de abacaxi

01.19-9-09 - Cultivo de tomate rasteiro

) CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA . .
Y | | 399-9 - ASSOCIACAO PRIVADA

LOGRADOURO NOMERO COMPLEMENTO
CJ H ACENTAMENTO BREJO DA ILHA .

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF l
65.975-000 ZONA RURAL ESTREITO MA
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

ATIVA ) 18/07/2011

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

[ SITUAGAO ESPECIAL I ' DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Fedededoirikk N Sededeiedeiriek

Aprovado pela Instrugédo Normativa RFB n° 1.005, de 08 de fevereiro de 2010.

Emitido no dia 11/08/2011 as 08:56:22 (data e hora de Brasilia).

[Votar |

© Copyrig'ht Receita Federal do Brasil - 11/08/2011
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ROJETO DE ASSENTAMENTO BREJO DA ILHA
,gi\cw-o EX7

CAPITULO1

Art. 1° - Associagfio das Mutheres do Projeto de Assentamento
Brejo da Ilha (AMPABI), ¢ uma Associagio constituida sem fins

 lucratives, fundada de acordo com o artigo 5°, incisos XVII e XVl da
Constitui¢io Federal Brasileira e que seguira as regras do presente Estatuto, (Art.
53, do CC/2002).

Art. 2° - A Associagiio fica localizada na Rua Tancredo neves, n° 44, Baitro
Assentamento Brejo da Ilha, CEP 65975-000, municipio de Estreito no estado do
Marénhdo, com sede forum nesta cidade de Estreito-MA, (Art. 54, inciso I, do
CC/2002). '

Art. 3° --O prazo de duragio é por tempo indeterminado ¢ a fonte pars a sia
manutencio serid de contribuicdes das associadas e doacbes em gerais de
érgaos governamentais e nio governamentais, (Art. 54, inciso IV, do CC/2002).

Art. 4° - Sdo objetivos da Associagio: promover eventos, € 0 bem estar de todos,
bingos e rifas, para arrecadar fundos, programa social para 6 idoso, esporte ¢ lazer,
programa para gestantes, colégios para a localidade da sede, escolinha de esporte
~ para as criancas, creches comunitarias, sistema de comunicacéio via telefone de
emergéncia, geragio de emprego e renda, projetos para construcio da sede da
associagio, projetos para hortas comunitirias ou cinturio verde, fibricas de
artesanatos, cortes ¢ costuras, cobrar do poder publico todos os melhoramentos
para o assentamento e demais programas sociais em beneficios da sociedade,
inclusive, com firmagdes de convénios e outras parcerias, bem como:
a) Promover a unidio das suas sbcias em tomo dos direitos sociais, econdmicos,
especialmente aqueles que visam as melhorias de vida e integracSo social,
inclusive, a defesa das mulheres, e ndo faz distingdo para ingresso de suas--
. sdcias, raca, credo religioso ou partido politico; '
b) Cooperar e trocar experiéncias e fazer parcerias, com cooperativas com
outras associacdes, para ajudar desenvolver o associativismo, sindicatos e
outras Entidades; ,
¢) Facilitar a comercializaglio de safras, bem como, a compra dos produtos
necessérios e fabricados pela a Entidade, representar as associadas;
d) Lutar pela melhoria de vida da comunidade associada em todas as instancias;
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a) Gozar das vantagens e beneficios
desenvolver de tarefas conjuntamente com as demais associadas;

b) Votar ¢ ser votada em qualquer cargo ou fungio;

¢) Participar das Assembléjas Gerais, discutindo e¢ votando assuntos que

nela se tratarem,;
d) Solicitar a qualquer tempo, informacdes sobre as atividades da
associagio;

¢) Convocar Assembléia de acordo com o Art. 13.
f) Tratar se muito bem todos os membros da Diretoria ¢ do Conselho
Fiscal, (Art. 54, inciso II, do CC/2002).

Art. 8° - Sdo deveres da Associada:

a)  Respeitar os compromissos assumidos com a associacgio;

b) Contribuir por todos os meios ao seu alcance, para o bom nome e
fortalecimento da associacio;

¢) Pagar pontualmente as contribuigdes e mensalidades que vierem a ser
fixados em Assembléia Geral;

d)  Cumprit as regras adotadas pela Entidade, atender e respeitar muito
bem os associados, (Art. 54, inciso ITI, do CC/2002). ‘

SECAO III
Das Penalidades

Art. 9° - Caso a associada cometa qualquer ato contra o pattimbnio da associagio
ou causar danos morais e sociais 4 comunidade, a Assembléia Geral podera
recorrer, ainda, além da exclusfio as seguintes penalidades:

a) Pagamento de multas ou reparagio de danos causados, causados a
Entidade ou 3 suas sécias, valores avaliados em Assembléia Geral. ‘

Art. 10° - O patriménio da associagio serd constituido por.

a) Beneficios constituidos pela associagdo;
b) Implementos e miquinas agricolas adquiridas pela associagio;
¢) Contribui¢o dos associados e doagfo de terceiros. '

CAPITULO I
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saide; .
f) Participar das de preservagio da natureza © meio ambiente
participando de todos os entos, elaborar projetos que tenham beneficios &
comunidade e distribuir rendas, (Art. 54, inciso I, do CC/2002).

CAPITULO T

Das Associadas

SECAO1

Da Entrada, Saida e Exclusio.

Art. 5° - S@o consideradas sécias fundadoras, aquelas mulheres se reuniram € que
se associaram na data de fundagfio da Associacio das Mulheres do
Projeto de Assentamento Brejo da Itha (AMPABI). Mas poderar
receber outras filiagdes de carater contribuitivas.

Pardgrafo Unico — S6 serdo admitidas novas sbcias, com aprovaghio da
Assembléia Geral e no minimo 1/3 dos votos das associadas, (Art. 54, inciso I
do CC/2002).

Art.6°—Aexclusﬁodeassociadasésedatécasoelapraﬁquealgoquevenhade
encontro com.-asregrasestabelecidasnosestawtosdaassociagﬁo ou caso causar
danOSmateﬁais,moraiséﬁmsousociaisacOmmﬁdade,eainda,inﬁmgratosde
improbidade, ilegalidade e de infidelidade, além de outros atos de insubordinago,
(Art. 54, inciso I1, do CC/2002), e serdo tomadas as providéncias a seguir:

Incisol—Feitaadenﬁnciaemdesfavordapwsoadainﬁamra,adiretoﬁa
convocard uma Assembléia Geral Extraordinria para deliberar as tomas de
providéncias cabiveis a referida infratora.

Inciso I — A Assembléia Geral Extraordiniria ouvira as partes envolvidas ¢
decidira por maioria simples, a exclusiio ou nio da associada.

Inciso T — Em caso de exclusio a associada perderd todos os direitos,
estabelecidos neste Estatuto, assegurada a ela, apenas a ampla defesa € ©
contraditorio.

SECAOII
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b)  Delegar poderes; X
¢) Representar oficialmente e judicialmente a assOciagy
d) Convocare presidir a Diretoriae a Assembléia Geral;

e) AsﬁnmAws,Cheques,OrdmdepagameﬂtoetodososmmOsdocumentos
da Associagio;

f)  Outras atribui¢des quem venham ser estabelecidas por Regimentos Internos.

Parsgrafo Unico — Ao Vice-Presidente compete substituir o Presidente em seus
impedimentos ¢ auxilia-lo em suas tarefas.

Art. 21° - Ao Secretério compete:

a)  Cuidar dos livros, elaborar Atas e demais documentos da Associac3o;

b) Ao Segundo Secretario compete: substituir © Secretario em seus
impedimentos.

Art. 22° - Ao tesoureiro cabe:

a)  Elaborar ¢ apresentar Balancetes Mensais da Associagio;

b)  Assinar junto ao presidente os Cheques, Atas, Ordem de Pagamentos €
demais documentos contabeis;

¢) Ter sobre sua responsabilidade quaisquer valores em dinheiro da
Associagao.

Art. 23° - Para assinar Cheques, fazer Contratos etc. Em nome da associagio, serd
sempre 3 assinatura do presidente e do tesoureiro.

Art. 24° - O conselho Fiscal sera formado por 6 elementos efetivos eleito na
mesma ocasido e tendo 0 mesmo mandato da diretoria.

CAPITULO IV

Eleicbes

Art. 25° - As eleigbes para a Diretoria, serdo feitas a cada quatro anos, € se
realizario no més de maio. : ‘

Paragrafo tnico: a prestagiio de Contas de cada exercicio seré anual, sempre
todo dia 05 de janeiro do ano subseqiiente ao vencido e serd submetida a aprovagio
do Conselho Fiscal e da Assembléia Geral Ordinsria, podendo a cada semestre, ser

tado 3 Assembléia Extraordindria, balancetes de verificagio dos recursos
recebidos pela a Entidade e demais atividades desenvolvidas.

Art. 26° - Cada Associada presente na Assembléia de eleicdo tera o direito de um
s6 voto e a votagdio sera por voto secreto. g/
. : @]




qualquer decisio de mteresses da assoc1agao.

Art. 12° - A Assembléia Geral deverd se reunir ordinariamente, uma vez por més,

e extraordinariamente, sempre que se fazer necessario.

Art. 13° - compete 4 Assembléia Geral Ordinaria.

a)  Avaliar a prestagio de contas da diretoria;
b) Planejar as atividades da Associagdo; et
¢)  Escolher e empossar os novos Diretores e Conselho Fiscal. O +%"s¥

Art. 14° - Compete 3 Assembléia Extraordinaria.
a)  Decidit sobre os pontos os quais foi convocada.

Pardgrafo Unico — A Assembléia Geral Extraordinéria setd convocada pela
Diretoria ou a pedido no minimo de 30% das associadas.

Art. 15° - Para que uma Assembléia Geral tenha valor seré necesséria a presenca
de 50% e mais uni das associadas, em 1° convocagﬁoeserénecesséﬁaapresenga%
de todas as associadas. Caso nfio atinja o nfimero necessario, serd marcada nova
data para a realizaciio de Assembléia Geral, em 2° convocagdo com qualquer
namero.

Pardgrafo Unico — As decisbes tomadas em Assembléia Geral deverdo ser
aprovadas por maioria simples ( metade mais um) das presentes. Com excego da
Assembléia de dissoluggio, que serd por maioria absoluta (todos os sdcios).

Art.16°-0qvefordiscuﬁdoemAssembléiaGeraldeVeréconstardeata,;
aprovada e assinada por todos os presentes.

SECAO II
Da administracio e Fiscalizacio

ArLl7°-AadministraqﬁoétarefadaDiretoﬁaeaFisca1izaq§0étaxefad¢
Conselho Fiscal.

Art.18°-ADiretoriaserécompostapor6membroscomosseguintescargos;
Presidente, Vive-Presidente, 1° Secretérios, 2° Secretério, 1° Tesoureiro e 2°
Tesoureito, escolhidos entre os associados em dia com seus deveres para com a
associagio, sendo permitida uma reeleigio.

Art. 19° - Compete a Diretoria: y
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'ESTATUTOS DA ASSOCIACAO DAS MULHERES DO PROJETO DE

ASSENTAMENTO BREJO DA ILHA (AMPABI)

REGIME INTERNO
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DA ASSOCOACAO
Art. 1° Para o cumprimento do conjunto de diretrizes e principios previsto no Estatuto Social e
demais documentos dessa entidade, ficam estabelecidos as seguintes regras de organizacdo €

funcionamento, aplicaveis ao conjunto de associadas:

Art.2° S3o instancias consultivas e deliberativas da ASSOCIACAO:

l As Assembléias
i. A Coordenacdo Geral e/ou Executiva
1. O conselho Fiscal

Iv. As coordenadorias teméticas

V. Grupos de Origens :
Paragrafo primeiro: As instancias deliberativas sdo as Assembléias Gerais e a Coordenacio Geral
e/ou Executiva; ' _
Parégrafo Segundo: As instancias de carater consultivo sdo Conselho Fiscal, coordenadoria tematica e
grupos de origens;

Art. 3° A.Assembléia sers coordenada pelo Coordenador Geral e/ou Presidente, por alguém indicado
pela coordenagdo da Entidade.

Art. 4° Os trabalhos nas Assembléias obedecer3o 3 seguinte ordem:
- 1. Aprovacdo e discussdo da pauta do dia.
Il. As decisBes serdo tomadas pela maioria simples dos membros presentes, exceto para os €asos
em que haja previsao diversa nos Estatutos;
Parigrafo Gnico: Poderio ocorrer votagBes simbélicas ou nominais, abertas ou secretas, a critério
dos presentes.

Art. 5° Para o exercicio de suas competéncias estatutérias, a Assembléia podera:
I Requisitar informaces a qualquer Associada;
it Determinar a continuidade, suspensdo ou a conclusdo de estudos ou atividades de
interesse da entidade;
. Analisar recursos e pedidos de reconsideragdo;
iv. Peticionar aos 6rgdos publicos ou privados;

Art. 6° A coordenacio sempre que reunida deliberaré sobre questdes previamente estabelecidas.

Anald iﬁeg Brite Noleto
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LUCINEA DOS SANTOS MOREIRA
22 Secretaria

05\ ; ; y o
MARIA CIPRIANO DE SOUSA

12 Tesoureia

Al s i / Ay
MARIA DO ESPIRITO SANTO DA SILVA
22 Tesoureira

CONSELHO FICACAL:

- « Nl
07 xaAka R 2l OB L gl
MARIA RITA SILVA NASCIMENTO
12 Fiscal Presidenta

S H
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MARIA LUCINE GOlS}/ DE ARRUDA
22 Fiscal

09

VALQUIRIA NOGUEIRA CARVALHO
32 fiscal

10 Al Qe i Z’mew wuloien e v
MARIA LENICE FEITOSA DO NASCIMENTO
12 Suplente
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RAIMUNDA ANDRADE DOS SANTOS
22 Suplente

12 MNovue DKou. FT\LUY\AQ»VVA’VVO(AO‘*QQL dos  pouifes
" MARIA RAIMUNDA ANDRADE DOS SANTOS
32 Suplente

SUPLENTES:
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"i’arégrafo primeiro: A recusa ao recebimento, a ndo apresentagdo de defesa; a apresentacdo de
defesa genérica ou relativa a fatos diversos do contido na comunicagdo, implica em confisséo e nos

efeitos de revelia.

Parigrafo segundo: As decisdes serdo materializadas em pareceres, que poderdao determinar a
aplicacdo ou ndo da sancdo, sua natureza, bem como o prazo de sua vigéncia.

Paragrafo terceiro: A sancdo de exclusdo podera ser aplicada pela diretoria, cabendo recurso de sua

decisdo — cujo efeito sera meramente devolutivo — a primeira assembléia geral subseqiiente.
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 20° A eleicdo para a diretoria sera convocada pela Coordenadora geral ou Presidenta
ou seu substituto legal, nos termos do Estatuto, antes do término do mandato da diretoria.

Art. 21° A convocagio serd realizada através de edital a afixada na sede da entidade e hos pontos
onde haja afluéncia de associadas. ‘

Art. 22° Concluida a apuraciio ou processo de votacdo, a critério da Assembléia podera dar posse a
nova diretoria.

Art. 23° concluido o processo eleitoral, os resultados deverdo ser registrados no livro da entidade ou
em Atas para subseqliente registro.

Art. 24° O prazo para apresentacdo de recurso sera até 24 horas apds o encerramento da apuragao.
DISPOSICOES GERAIS
Art. 25° Os casos omissos, controversos e as duvidas surgidas na aplicacdo deste Regimento; serdg

solucionados por deliberacdo da diretoria, em qualquer de suas reunides, por maioria dos membrog
presentes, “ad referendum” da primeira Assembléia Geral subseqiiente. ‘

Estreito — MA, 11 de maio de 2011.
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“Art. 7° O conselho Fiscal reunir-se-d ordinariamente ou extraordinariamente, conforme

determinacdo dos estatutos ou critérios de seus integrantes e suas atividades poderd ser em livro
prdprio. :
. Requerer a qualquer tempo a apresentagdo dos relatérios, balancetes, extratos e ou
contratos bancdrios e demais documentos financeiros necessdrios a elaboracio de seu
relatdrio de anaise das contas; ‘
I Requerer a participacdo do diretor executivo, do tesoureiro ou de qualquer outro
integrante da diretoria para obter esclarecimentos acerca de omissSes, obscuridades ou
contradi¢cBes dos documentos financeiros da associag¢do.

DAS COORDENADORIAS TEMATICAS

Art. 8° As coordenadorias teméticas poderdo ser criadas por iniciativas de qualquer associa@a
mediante a aprovacio da Coordenagdo ou Diretoria da Entidade e terdo por objetivo, desenvolver
acdes e elaborar estatutos sobre temas previamente determinados. |

DOS GRUPOS DE ORIGEM

Art. 9° Grupos de Origem é conjunto das familias que se retinem no assentamento, nos bairros, nias
éreas préximas ao Assentamento Brejo da itha, no minimo 10 familias, para dar encaminhamento as
acdes da Entidade no local de Moradia. :

DAS ASSOCIADAS

Art. 10° Os Associados, além de se submeterem a este regimento deverdo ter ciéncia de seus direitos
e deveres conforme prescrito nos Estatutos.

DA PARTICIPAGAO NOS PROJETOS

Art. 11° Todos os projetos elaborados no. presente e no futuro, sdo frutos da luta de todias
Associadas: ‘
Art. 12° S3o considerados beneficldrios dos projetos as associadas:

I Que estejam rigorosamente em dia com suas obrigagtes estatutdrias e regimentais;

i Que participem da luta pela Associacdo;

1. Que more em moradias precdrias, vilas, cortigos, bairros populares, aluguel, empréstimo,

ou qualquer outra condicdo subumana de habitacdo.

Iv. Que n3o tenha outra moradia municipio;

V. Que estejam em consonancia com regras estabelecidas pelo Estatuto;
Paragrafo Unico — A Coordenacdo ou Diretoria fara aprovar regulamento especifico de cada pro;erto
conforme determinacio do orgdo operador, assegurando critérios de transparéncia, mpessoalldade
e igualdades entre os beneficiarios.

DOS CRITERIOS DE SELECAO PARA PROJETOS HABITACIONAIS

T
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