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PROJETO DE LEI LEGISLATIVO N° 002/2025.

REDEFINE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E CRIA AS

FUNGOES GRATIFICADAS DE AGENTE DE CONTRATAGAO,

CAMARA MUNICIPAL DE ESTREITO-MA PREGOEIRO, MEMBRO DA COMISSAO DE CONTRATAGAO,
Projeto N° (/10 /.4/2= ] Aprovado MEMBRO DA EQUIPE DE APOI0O AO AGENTE DE
- Apm com Alterm rovado CONTRATAGAO, GESTOR DE CONTRATOS E FISCAL DE
e CONTRATOS, E CRIA OS CARGOS DE CONSULTOR TECNICO DO

A / 05 LEGISLATIVO, ASSESSOR JURIDICO PARLAMENTAR, DIRETOR
e DE COMPRAS LICITAGAO, ASSISTENTE DO PLENARIO,

ASSESSOR ESPECIAL DE SEGURANGA INSTITUCIONAL DO
1° Se ria LEGISLATIVO, INTERPRETE DE LIBRAS E OUVIDOR GERAL DA
CAMARA MUNICIPAL DE ESTREITO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE ESTREITO, Estado do Maranh&o, no uso de suas atribuicdes
legais nos termos da Constituicdo Federal, da art. 32, inciso |l da Lei Organica Municipal e do art. 25, inciso
| do Regimento Interno, submete a analise, dlscusséo votac,:ao e aprovacao desta casa de Leis o presente
projeto de lei:

Funmonal do quadro permanente e o O\ mentc «am Comlsséo da Cémara Munlcipal de Estreito, Estado
do Maranh&o, para cumprir suas finalidades Administrativas, passa a funcionar com a seguinte Estrutura
Administrativa e Organizacional delineada conforme os Orgéos e as ‘Unidades de Servigos a seguir
especificados, os quais ficam cnadds em carater permanente, da segmntaforma

1. ORGAO DE DELlaERAg:Ap-
1.1 = Plenario. ‘

2. ORGAOS TECNICOS:
2.1 — Comissodes.

3. ORGAO DE DIREGAO:
3.1 — Mesa Diretora.

4. ORGAOS DA ADMINSTRAGAO GERAL:
4.1 - DIRETORIA ADMINISTRATIVA,
4.1.1 — Departamento Legislativo e Administrativo,
4.1.2 — Departamento Financeiro, Programagdo e Orgamento,
4.1.3 — Departamentos de Compras Licitagdo e Contratos.

5. ORGAO DO CONTROLE INTERNO:
5.1 — Controladoria Interna

6. ORGAOS DE ASSESSORAMENTO:
6.1 — Assessoria Juridica
6.2 — Assessoria Contabil
6.3 - Consultor Técnico do Legislativo
6.4 - Assessor Parlamentar
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6.5 — Assessor Juridico

DA COMPETENCIA DOS ORGAOS
CAPITULO Il
DO ORGAO DE DELIBERAGAO
SEGAO UNICA
PLENARIO

Art. 2° O Plenario € o 6rgdo deliberativo e soberano da Camara Municipal, constituida pela reunido dos
Vereadores em exercicio, em local, forma e numero legal para deliberar.

Paragrafo unico. Ao Plenario competem atribuicbes constantes no Regimento Interno da Camara
Municipal.

CAPITULO IlI
DOS ORGAOS
TECNICOS
: SEGAO UNICA
DAS co%mssoss

,deswadas a preqedera estudos emitir pareceres
espemahzados e realizar estuaos *'dgteen‘&\ados. ou a representagdo da

Camara Municipal de Vereadore,s

Paragrafo unico. Competem as Camlsm
Municipal. TR

.

es constantes/ﬁ@ Rgg;manto Interno desta Camara

CAPITULO IV
. DOORGAODE |
- DIREGAO SEGAO UNICA'

Art. 4° A Mesa Diretora compde-se.do ;;;@? Vice-
ela competindo as fungdes diretivas, executivas e d|50|p|mé§'es
administrativos da Camara e mais atribuigdes constantes no Art.

1° Secretario e do 2° Secretario, a
de todos os trabalhos legislativos e
lo Regimento Interno desta Camara.

Paragrafo unico. A Mesa Diretora compete as atribuicbes constantes no Regimento Interno desta Camara
Municipal.

DA SECRETARIA GERAL DA MESA

Art. 6° A Secretaria Geral da Mesa compete assessorar a Mesa em todos os trabalhos legislativo e a
presidéncia nos atos oficiais; registar o comparecimento dos Vereadores as sessées da Camara;
coordenar e dirigir as atividades de elaboragdo legislativa; controlar; para as providencias cabiveis; as
questdes de ordem; registar as votagdes; os prazos Regimentais para tramitagées de proposi¢oes e as
respostas a requerimento de informagdes; numerar resolugdes; digitar e fichar em conjunto com o
departamento de Protocolos e arquivos, os projetos aprovados.

CAPITULO V
DOS
ORGAOS
DIRETORIA ADMINISTRATIVO
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Art. 6° A Diretoria Administrativa compete planejar; coordenar; orientar e dirigir as atividades relativas a
administragdo de pessoal, material, patriménio, comunicagdes, transporte, servicos gerais, finangas e
juridicas a prestar assessoramento especializado 8 Camara de Vereadores, sugerindo, quando for o caso,
a contratacdo na area de sua competéncia, Elabora atos administrativos, relatérios e outros documentos
de acordo com a sua area de atuagdo; acompanha a legislagéo relacionada as suas atividades. Tem sob
sua responsabilidade a supervisdo das atividades da area de Tecnologia da Informagédo. Tem sob sua
responsabilidade a supervisdo das atividades de manutengdo e conservagao patrimonial. Prover a
implantagéo e gerir as informagdes relativas ao servigo de informagéo ao cidadao — SIC, compreendendo:
disponibilizar atendimento presencial ao publico; receber, autuar e processar, para respostas, os pedidos
de acesso as informagdes; orientar o interessado, quanto ao seu pedido, o tramite, o prazo da resposta e
sobre as informagdes disponiveis no site eletrénico da Camara; zelar pelo atendimento dos prazos
assinalados para apresentagao de respostas; elaborar relatério mensal dos atendimentos.

Paragrafo Unico. Integram a estrutura basica da Diretoria de Administragdo os seguintes érgédos:
1) Gabinete;

) Departamento Legislativo e Administrativo;
) Técnico em Comunicagéo;

) Analista de Sistema;
)

)

)

Agente Admmlstrativo
Almoxarife;
Copeiro;
) Office Boy,
g) Motorista;
h) Vngllante

AR AR

2) Diretoria Flnancelro ngramaqao e Or;amento
a) Controlador Geral;

b) Contador;

C) Ouvidor Gerar‘f

3) Departamento de Proto
4) Tesouraria;

5) Secretaria Geral da Mes:

6) Departamento de Comp itagdo e Contratos.,}

DEPARTAMENTO LEGISLATIVO E ADMINISTRATIVO

Art. 7° Sao atribuicdes do Departamento Legislativo e Administrativo, como 6rgdo responsavel pelas
atividades legislativas e administrativas da Camara Municipal, dentre outras, as atividades de coordenagao
e controle dos processos administrativos, procedimentos licitatérios, contratagéo de servigo e aquisigdo de
material, e ainda:

I - expedir as normas necessarias ao bom funcionamento dos servicos administrativos da
Camara, de acordo com instrugdes da Mesa Diretora e da Presidéncia;

II - supervisionar, coordenar e fiscalizar o funcionamento de todos os setores e servigos
administrativos da Camara;

III - assessorar a Mesa Diretora e a Presidéncia, fornecendo todas as informagdes e meios para
execugao das fungdes administrativas no ambito da Camara;

IV - supervisionar as tarefas de apoio administrativo na area de recursos humanos da Camara.

Paragrafo unico. Integram o quadro de servidores do Departamento Legislativo e Administrativo
os cargos comissionados de Diretor administrativo, Assessor Legislativo, Assistente de Plenario,
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Assessor juridico parlamentar, consultor técnico do legislativo, e assessor especial de seguranga
institucional do legislativo com as atribuicdes constantes do anexo llI.

DEPARTAMENTO DE MATERIAL E PATRIMONIO

Art. 8° Ao departamento de material e patriménio compete, como 6rgdo central dos sistemas de
administragdo patrimonial, planejar, orientar, dirigir, controlar e exercer as atividades normativas
especificas e a pratica de atos relativos & aquisigdo, ao recebimento, & guarda, a distribui¢éo e alienagéo
de material, submeter ao exame do Presidente os resultados das licitagdes; promover o tombamento dos
bens patrimoniais da Cadmara, mantendo-os devidamente cadastrados e determinar as providencias para
a apuragao dos desvios e falta de material eventualmente verificados.

DEPARTAMENTO DE PROTOCOLO E ARQUIVO

Art. 9° Ao departamento de protocolo e arquivo compete promover o recebimento, numeragao e controle
da movimentacdo de papeis nos érgdos da camara; protocolar todos os Projetos de leis , Decretos
Legislativos, Resolugdes, Requerimentos, Mongdes, indicagdes, substitutivos, Emendas, Subemendas e
Pareceres das comissdes; a organizagéo de pastas que formam os processos e demais papeis; recolher,
avaliar, descrever, custodiar e conservar os documentos de carater legislativo e administrativo de valor
histérico e legal; supervnslonar as atividades de avﬂiagao e destlnagép dos documentos para efeito de
preservagao permanente,,mr@poréﬁavou ellmmA , manter sob controle 0s documentos recolhidos,
coordenar as atividades re‘latrv@s ac entes da Camara Mumapa!, .atender a consultas,
proceder pesquisas e levantamen "maées e eépua de dbCumentos promover o
arquivamento de toda docum_eritaga ¢ s LoV

DEPART’A PRAS LICITAL§0E$ E GONTRATOS

compras do Poder Leglslaﬁve Mummpal e prempuamente

| - promover a real;zag:ao de ﬁgltag:éo para OOmpras e aQu;swées bens € servigos
Il - elaborar e atualizar o cadastro dos fornemdores da Oé@ara Municipal,

Il - executar os servigos de A | periodicamente o registro de entradas
e saidas de material;
IV - promover medidas yfw’_fj ! o
V - manter atualizado © co leyde materuals
VI - receber faturas, duplicatas ou notas fiscais, comparé h&qom o material recebido e
encaminhéa-las ao setor de contabilidade, devidamente acompanhada dos comprovantes de
recepcao e aceitagdo do material,
VIl - formalizar e executar os respectivos processos de licitagdes, dispensas ou
inexigibilidades, na forma e condigdes estabelecidas na legislacao federal;
VIII - formalizar os contratos administrativos, decorrentes de licitagoes.

.compras;

Paréagrafo Gnico. Integram o quadro de servidores do Departamento Compras Licitagéo e
Contratos o cargo comissionado de Pregoeiro, com as atribuigdes constantes do anexo lil.

DEPARTAMENTO CONTABIL, FINANCEIRO, ORGAMENTARIO E PATRIMONIAL

Art. 11. Ao Departamento Contabil, Financeiro, Orgamentario e Patrimonial competem as seguintes
atividades:

| - efetuacéo da contabilizagdo financeira, patrimonial e orgamentaria da Camara
Municipal, nos termos da legislagado em vigor;
I - fiscalizagdo da execugao orgamentaria;
Il - execugao contabil e dos atos e fatos administrativos;
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IV - elaborag@o dos balancetes e extratos de contas exigidos pela administragdo municipal e pelo
Tribunal de Contas;

VI - elaboragdo do Balango Geral da Camara Municipal;

VII - conferéncia das contas analiticas e sintéticas para conclusdo do exercicio financeiro e fazer
ajustes necessarios;

VIl - acompanhamento da liquidagdo da despesa da Camara;

IX -determina¢ao do pagamento devidamente autorizado;

X - execugdo dos pagamentos devidamente autorizados e processados e demais compromissos
da Camara Municipal;

Xl - verificagdo da posigao contabil do saldo bancario da Camara e do saldo de caixa, informando-
as mediante boletins diarios, ao Presidente;

XIl - execugéo do pagamento do pessoal e controlar os pagamentos efetuados através da rede
bancaria, prestando contas a Contabilidade;

XllIl - manuteng&o do controle de cada adiantamento fornecido e efetuar a contabilizag&o devida;
XIV - emisséo de parecer sobre as prestagdes de contas recebidas;

XV - efetuagcéo a tomada de contas dos responsaveis pela guarda dos bens publicos do Poder
Legislativo, promovendo a devida contabilizagdo dos almoxarifados;

XVI - levantamento de informagdes para a complementagao de aquisigdes de bens e servicos;
XVII - controle do repasse mensal de recursos para a satisfagdo das obrigagdes do Legislativo;
XVIlI- pagamento das despesas, inclusive vencimentos des sewldores e subsidios dos
vereadores, e reahzagéo des;;:ecolhlmen egais, emltlnda’ ] ordens de pagamento e
promovendo Ilqutdaqbes e controle do das dotacbes orgamentéﬂ%s € bancario;

XIX- colaboragdo. co ”‘;os:‘ %omlsséa qye cugda dq ehvalvnmento de valores
orcamentarios; = , /

XX - elaboragdo w ort;agne luido na propo&a do orgamento programa
do Municipio para o exgreig

XX - elaboragao e mmessg atorios versando sobre a gestéo fiscal e a execugéo
orcamentaria; | i

XXI- assessoramento na anéhse de matéria contabil, fi nan@éa‘a, orc;amentana e patrimonial;
XXII - elaboragéo de demonstratlvos mensais, balancos e p,remaq:ao de contas.
XXIlI- execugéo de autras at&yidades correlatas. L

epartamento Contabil, Financeiro,
iro com as atribuicdes constantes do

Paragrafo unico. lntegra o
Orgamentario e Patrimonial
anexo lll.

CAPITULO VI
CONTROLADORIA GERAL

Art. 12. O Controle Interno tem como objetivo acompanhar de forma rigorosa o interesse publico. A fungéo
principal do Controle Interno € a de ser instrumento eficaz e indispensavel a boa administragéo, capaz de
assegurar a efetivagao de seus objetivos de carater social.

Dentre os muitos objetivos do Controle Interno destacam-se: Propor adogdo de medidas preventivas e
corretivas para assegurar a eficiéncia das agdes administrativas; assegurar a eficacia na administragéo e
aplicagdo dos recursos publicos; elaborar instrumentos de fiscalizagdo e avaliagdo da gestéo
or¢gamentaria, financeira e patrimonial; orientar e assessorar os diversos setores da Camara municipal.

Paragrafo Unico. Integra o quadro de servidores do Departamento de Controle Interno, o cargo de
Controlador com as atribuicdes constantes do anexo Il

CAPITULO VIl
DEPARTAMENTO JURIDICO

Art. 13. Ao Departamento de Assessoria Juridica compete:
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| - examinar do ponto de vista juridico e técnico legislativo, as matérias ou proposi¢des,
Il - submetidas ao exame do Plenario ou das Comissdes;

lll - assessorar comissdes Temporarias e Permanentes;

IV - elaborar matérias cujo conteudo implique em conhecimento técnico-juridico;

V - assistir as Sessées da Camara Municipal e prestar informagdes juridicas ou técnico
legislativas que lhe forem solicitadas;

VI - representar a Camara em juizo ou fora dele;

VIl - revisdo e atualizagio da legislagdo municipal, em colaboragdo com outros 6rgdos
municipais;

VIII - emiss&o de pareceres sobre questdes juridicas;

IX - assessoramento juridico aos Vereadores;

X - redagédo de projetos de leis, justificativas de vetos, decretos, regulamentos, contratos e
outros documentos de natureza juridica;

X| - orientagdo e participagéo juridica nos inquéritos e processos administrativos;

XII - outras atribuigdes que Ihe forem conferidas pela Presidéncia ou Mesa Diretiva.

CAPITULO VIII g
: \RGOS ry w.
am criados oS segu@%e‘sgatgos
x" e f ‘:}%M‘; Y “’

s
M%

Art. 16. Ao servidor efetlvo du c@m:sslonado que desempenhar aﬁ\@dadés alem das atribuicées do
cargo, podera ser concedngar gratﬁaaeég de funcao em percentygl dé até ‘EDD% que incidira sobre o

Q“C&

Art. 16. Os vencimentos dos cargo
respectivos graus de escolaridade sa

de que trata o artigo 14 e os seus
. gque acompanha este Projeto de Lei.

Art. 17. Ficam instituidas, no ambito da estrutura administrativa da Camara Municipal de Estreito, as
fungbes gratificadas de Agente de Contratagdo, Pregoeiro, membro de Comissdo de Contratagéo,
membro de Equipe de Apoio ao Agente de Contratagao, Gestor de Contrato e Fiscal de Contrato, para
fins de implementagéo e cumprimento das atribuicdes decorrentes da Lei Federal n® 14.133/2021 e
regulamentos.

Art. 18. A gratificagdo mensal da fungdo de Agente de Contratagdo, de Pregoeiro, de membro da
Comisséo Contratagéo e/ou Equipe de Apoio sera de 10% (dez por cento) sobre o maior vencimento
dentre os servidores que assumirem as fungdes referidas.

Art. 19. A gratificacdo mensal da fungéo de Gestor de contratos sera de R$ 700,00 (setecentos reais)
devendo este valor ser submetido a revisdo inflacionaria anual, na mesma data e indices aplicaveis a
reviséo anual dos vencimentos dos servidores da Camara Municipal de Estreito.

Paragrafo Unico. Fica estabelecido o més de janeiro de cada ano como a data-base para a Reviséo
Geral Anual dos servidores efetivos da Camara Municipal de Estreito.
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Art. 20. A gratificagdo mensal da fungéo de Fiscal de contratos sera de R$ R$ 700,00 (setecentos
reais), devendo este valor ser submetido a revisdo inflacionaria anual, na mesma data e indices
aplicaveis a revisao anual dos vencimentos dos servidores da Cadmara Municipal de Estreito.

Art. 21. O encargo de agente de contratagdo, de pregoeiro, de integrante de equipe de apoio, de
integrante de comissao de contratagdo, de gestor ou de fiscal de contratos ndo podera ser recusado
pelo agente publico, salvo impedimento devidamente comprovado.

§ 1° O servidor indicado que se considerar impedido, nos termos da Lei n® 9.784, de 1999,
devera solicitar ao Presidente a indicagdo de outro servidor, expondo os motivos que
determinam tal condigdo, mediante justificativa por escrito.

§ 2° O servidor indicado, em caso de inaptiddo a fungdo, devera expor ao Presidente desta
Casa Legislativa as deficiéncias e limitagdes técnicas que possam impedir o diligente
cumprimento do exercicio de suas atribuigbes.

§ 3° Ocorrendo a situagdo de que trata o § 2° deste artigo, na hipdtese de acolhimento das
razdes apresentadas, aAdmnmstragao PO a designar outro semder com a qualificagéo
adequada a funﬁeapu, na h‘ipétese de n c,éo de gestor e f’r§mf gentratar proﬂsswnal ou
empresa da area técn’  Col
indicado. ; ,

Wtwfﬂm

ridas no

a’i‘f”’“l6 seré por mejo de Portaria, pelo

Art. 22. A nomeagéo de ,5erv1dores
Presidente da Camara Munlcipal

8% .\ \__caPiTuLon
Do AGENTE DE coNTRA'rAgAa 3

Administragado.

Art. 24. S3o atribuicdes do Agen,tg[

l. conduzir a fase exﬁemado processo licitatoério, mclufﬁde@ receblmento € o0 julgamento
das propostas, a negociagio de condigdes mais vantajosas com o primeiro colocado e
0 exame de documentos;

II.  conduzir a sessdo publica;

Ill.  receber, examinar e decidir as impugnagdes e os pedidos de esclarecimentos ao edital
€ aos anexos, além de requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboragéo
destes documentos;

IV.  verificar a conformidade da proposta em relagdo aos requisitos estabelecidos no edital;
V. coordenar a sessao publica e o envio de lances, quando for o caso;
VI. verificar e julgar as condigdes de habilitagdo;

VII. sanear erros ou falhas que n&o alterem a substancia das propostas, dos documentos
de habilitagdo e sua validade juridica;

VIII. receber, examinar e decidir os recursos;
IX. indicar o vencedor do certame;
X.  conduzir os trabalhos da equipe de apoio;
Xl.  encaminhar o processo devidamente instruido a autoridade competente e propor a sua
homologacéo.
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XIl.  tomar decisées em prol da boa condugo da licitagdo e dar impulso ao procedimento;

XIll. acompanhar os tramites da licitagédo e promover diligéncias, se for o caso, para que o
calendario de contratagcdo seja cumprido, observado, ainda, o grau de prioridade da
contratagéo, conforme disposigdes do Plano Anual de Contratagdes;

XIV. realizar outras atividades inerentes ao processamento de licitagdes que forem
determinadas pela Autoridade
Administrativa.

§ 1° O agente de contratagdo nos processos de pregéo sera designado como pregoeiro,
tendo o direito a gratificagéo prevista no artigo 2° desta Lei.

§ 2° Para fins de andlise de prioridades de contratagdo, o érgdo requisitante devera
encaminhar o relatério de riscos indicando as prioridades, cabendo ao Agente de Contratagdo
impulsionar os processos constantes do plano anual de contratagdes com elevado risco de
ndo efetivacdo até o final do exercicio ou que possam implicar em descontinuidade de
Servicos essenciais.

Art. 25. As atribuigbes dlsqumlnaaas no artigo anterz;or aplicam-se ao pcegoelro no que couber.

xﬂlo da Proo&radqria/ J;mdica da Camara e da

Art. 26. O Agente de C@ntggta&% centara com ria Ju
' nNo da“s fungées‘ jessgpéiais a execugéo das suas

Controladoria Interna da Camﬁrg p
fungdes. ;

po ;Wé” n endagdes formais ou em
‘e devidamente pro&)qoladas formuladas pelo
itores menmonadcs, és\,suas respectivas esferas

§ 1° O auxilio de que trat
resposta a consultas espev_

agente de contrataﬁe te,sfn \di
de competéncia. /

§ 2° As consultas refendas no§ 1°, deverao conter, de forma elara egndlwduahzada a davida
Jundlca a ser dm;mda peia Pmcuradona ou procedmeniaf de planejamento técnico e

escrito e mediante protocolo °

Art. 27. Ao agente de contratagcdo e sera ¢ 2\ atificacdo prevista nesta Lei.

. CAPITULO Il
DA COMISSA@ 'DE CONTRATAGAO E DA EQUIPE DE APOIO

Art. 28. Os servidores designados para atuarem na Comisséo de Contratagédo acumularao as fungdes
e atribuicdes da equipe de apoio ao Agente de Contratagao.

§ 1° A comissdo de que trata o caput sera formada por, no minimo, trés membros, e sera
presidida por um deles.

§ 2° A comissdo sera composta, preferencialmente, por servidores efetivos do quadro da
Administragao.

Art. 29. S&o atribuicdes da Comisséo de Contratagao:

I. atuar como equipe de apoio ao Agente de Contratagdo, auxiliando na formalizagédo dos
processos de contratagdes;

Il. conduzir o Dialogo Competitvo e todos os processos licitatérios que envolvam
procedimentos auxiliares;
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Ill. atuar nas atribuicdbes do Agente de Contratagdo, quando a condugédo do processo de
contratacdo for atribuida a Comissao;

IV. realizar outras tarefas inerentes e necessarias as contratagbes publicas que forem
determinadas pelo Agente de Contratagéo ou pelo Presidente da Camara.

Art. 30. Aos membros da Comissdo de Contratagdo e Equipe de Apoio, sera devida a gratificagcao
prevista nesta Lei.

v CAPITULO IV
DA GESTAO E FISCALIZAGAO DOS CONTRATOS

Art. 31. Os contratos e seus aditamentos, bem como as atas de registro de prec¢os, celebrados pela
Camara Municipal de Estreito, deverdao ser acompanhados e fiscalizados por um fiscal do contrato,
representante do Poder Legislativo, especialmente designado, ou pelo respectivo substituto, permitida
a contratagéo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo com informagdes pertinentes a essa atribuigdo.

Art. 32. Os gestores e os fiscais de contratos e os respectivos substitutos serdo representantes da
Administragao designados peIo Presidente da Camara Municipal de Esgrelto para exercer as fungdes
estabelecidas nesta Lei e regulamentos ;

s

§ 1° Para o exercicio q ffungag'o estor:
cientificados da mdmgéqg‘i e
designagao, amda na fa$a nte

S flscans de oontra d&veﬁp ser formalmente
ouigoes. antes me gao do ato de

A

§ 2° Nos casos: de traso gu‘ sngnaqéo de degﬁggamento!e de afastamento
extemporaneo e deiﬁ'ﬁtwe do:ﬁe 2is do contrato e dos resp‘éetlvos substitutos, até
que seja provndenciada §af ek:gnag:ao as au'lbun;bes de gestw ou de fiscal caberdo ao
responsavel pela dessgnagé i ; .

Art. 33. Para cada contrato, deveréo Ser mdlcados e desugnadosslm s‘éwldor eomo fiscal e um servidor
como substituto.

§ 1° Os substitutos indicado
regulamentares dos titulares.

§ 2° Um servidor podera ser de
em mais de um contrato.

Art. 34. Considerar-se-ao:

.  Como fiscal setorial, todo e qualquer servidor do quadro da Camara Municipal de Estreito
que for responsavel por setor tomador de prestagdo de servigos contratados por esta Casa
legislativa;

IIl. Como publico usuario, qualquer pessoa, vinculada ou ndo ao quadro da Camara Municipal,
que, de alguma forma, se utilize ou beneficie dos servigos contratados por esta Casa
legislativa.

Art. 356. A indicacdo e nomeagéao do gestor e do fiscal de contrato, bem como de seus substitutos,
cabera ao Presidente da Camara Municipal de Estreito em exercicio.

Paragrafo Gnico. A indicagdo do fiscal de contrato ocorrera na fase de planejamento,
fazendo-se constar no Termo de Referéncia, ao passo que a designagéo definitiva ocorrera a data de
assinatura do instrumento contratual, mediante Portaria.
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Art. 36. Apds assinatura do contrato, no inicio da fase de execugdo do mesmo, o referido instrumento
devera ser encaminhado ao gestor e ao fiscal do contrato para o devido acompanhamento e
fiscalizacao.

Paragrafo unico. Deverdo ser entregues ao gestor e ao fiscal do contrato todos os documentos
que instruem e acompanham o contrato, necessarios ao bom exercicio da fungao, tais como: copias
do edital, da proposta, do contrato ou instrumento que o supra, aditivos, acompanhados do ato de
designacgéo e da nota de empenho.

Art. 37. Compete ao fiscal do contrato:

I conhecer as obrigagdes contratuais que afetam diretamente a fiscalizagéo do contrato;

1. verificar as exigéncias contratuais e legais para inicio da execugéo do objeto, tais como:
a correta prestagéo de garantia (se houver); apresentacéo, por parte da contratada, da
relagdo do pessoal que ird executar o contrato e a respectiva comprovagdo da
regularidade da documentagdo apresentada, relagdo de materiais, maquinas e
equipamentos necessarios a execugao contratual, de acordo com o edital e a proposta
apresentada etc.

1. verificar a aonformtdade da prest
necessanos,ide agiordo

IV.  manter o/controle @s -

V.  solicitar apoio \,&yﬁc@ par
necessmlade,,

VI.  atestar formalmente a bjeto do contrato
faturas correspondemes a sua pres agéo :

VIl. informar ao Gestor docontrato de forma escrita, sobrg gventuans;vncuos irregularidades
ou baixa qualMade QOs \ rodutos ou- servuq:os fomeqclys peffa Qontratada bem como as
wregulandades ensejada[asﬂe penalldades r

VIII.  propor solugdes para re; \Earlzagao d
penalidades aplicaveis;

IX. monitorar constantem
degeneracgao, deve
irregularidades co@iata S

X. apresentar ao prepo’sm a contratada a avaliagdo da exgcugéo do objeto, ou, se for o
caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagéo dos servicos realizada, e
obter dele a ciéncia;

_dos sewngo;g da qlocagao dos recursos
) contrato e resi)ecﬁya@ @éusulas contratuais;

Masg cumpndﬁs quarfdn cabivel;
izaca ,;m@tratdgsﬁ% pre que vislumbrar tal

A w«w«mm

y

g‘at@ag as hotas fiscais e as

i
P

altas e prob mas observados sem prejuizo das

S servicos para evitar a sua
corregéo das faltas, falhas e

XI. participar da atualizagdo do relatério de riscos durante a fase de gestdo do contrato,
auxiliando o Gestor com as informagdes necessarias;

XIl.  realizar o recebimento provisério do objeto do contrato, mediante termo que comprove o
cumprimento das exigéncias legais e contratuais;

XIll.  verificar a manutengéo das condigdes de habilitagdo da contratada, com a solicitagdo

dos documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario;

XIV. examinar a regularidade no recolhimento das contribuicbes fiscais, trabalhistas e
previdenciarias

XV.  conferir os dados das faturas antes de atesta-las, promovendo as corre¢des devidas e
arquivando copia junto aos demais documentos pertinentes;

XVI.  controlar o saldo do empenho em fung&o do valor da fatura, de modo a possibilitar reforco
de novos valores ou anulagdes parciais;
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acompanhar e controlar, quando for o caso, as entregas e o estoque de materiais de
reposi¢ao, destinados a execugdo do objeto contratado, principalmente quanto a sua
quantidade e qualidade;

formalizar, sempre, os entendimentos com a contratada ou seu preposto, adotando todas
as medidas que permitam

compatibilizar as obrigacdes bilaterais;

manter o controle nominal dos empregados da contratada vinculados ao contrato, bem
como exigir que se apresentem uniformizados, com cracha de identificacdo e bom
comportamento;

alimentar os sistemas eletrénicos gerenciais disponibilizados pela administragdo, para
assim permitir o acompanhamento real e online da execucao dos contratos.

Art. 38. Compete ao gestor, subsidiado pelo fiscal do contrato:

VL.

VII.

VIII.

Xl

XII.

fazer a juntada no processo administrativo de todos os documentos contratuais recebidos;

arquivar em pastas individuais todos os documentos contratuais, por fornecedor e objeto,
contendo o termo contratual, seus aditivos e todas as notas ﬁscals relacionadas ao mesmo.

manter, ainda, em arquivo dados atualmados do representante da contratada contendo
documentos )
de contato;

acompanhar os t«'eglatro
a execugdo do contrato ea adas, e in
Municipal de Estreito : aqu las sarem a sua competéncua

acompanhar a manuteﬁ es de habnl:tagéb ?b qeng'atado para fins de
empenho de desp&age de pagamento, e anotar os problem%s que obstem o fluxo normal
da liquidagéo e do aagangento da despesa em relatorio. esmcxﬁcﬁ

coordenar a rotina de&ae.ompanhamento e de ﬁscaln;aéao do c@ntrato cujo histérico de
gerenciamento devera oanter“todos 0s registros formais da execugdo, a exemplo da ordem

de servigo, do registro dé:ocorrencua* fé‘as alteracdes e das prorrogagdes contratuais, e
de adequacgdes do contrato para

elaborar relatério com vistas
fins de atendimento da ﬁn

elaborar o relatério fir re a cC
tenham justificado contra&agao e eventuais Qtag”‘é serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administrago, cﬁﬁ%&m exigéncia do art. 174, §3°,
inciso VI, alinea d da Lei n°® 14.133, de 2021;

coordenar a atualizag&o continua do relatério de riscos durante a gestéo do contrato, com
apoio dos fiscais;

emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais quanto ao
cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengao ao seu desempenho
na execugao contratual, e a eventuais penalidades aplicadas;

realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante termo que comprove o
atendimento das exigéncias contratuais;

tomar providéncias para a formalizagéo de processo administrativo de responsabilizagéo
para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158
da Lein® 14.133, de 2021.

comunicar, por escrito, por meio de protocolo ou de forma eletrénica, a Controladoria
Interna da Camara acerca do descumprimento, pela contratada, de qualquer obrigagéo
passivel de rescisdo contratual e/ou aplicagao de penalidades;

nsecugao dos objetivos que

AV. SANTOS DUMONT, S/N°, SETOR AEROPORTO, CENTRO - CEP: 65975-000
CNPJ: 11.022.506/0001-18

E-mail: camara@cmestreito.ma.gov.br
Portal da Camara: www.cmestreito.ma.gov.br



PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE ESTREITO - MA

Xlll. comunicar ao Chefe do Poder Legislativo sobre a necessidade de se realizar acréscimos
ou supressdes no objeto contratado, com vista a economicidade e eficiéncia na execugao
contratual, para que se manifeste, caso seja do interesse da Administracao;

XIV. coordenar a atividade do Fiscal do Contrato, solicitando-lhe todas as informagdes que
entender necessarias e adotando as devidas providéncias para as questdes que venha a
tomar conhecimento; XV. coordenar pesquisas mercadoldgicas, a serem executadas pelo
Fiscal do Contrato, para verificar a economicidade dos pregos praticados e atestar a
compatibilidade com os precos de mercado, com vistas a monitorar, periodicamente, os
custos de contratagao e apoiar, sempre que solicitado, a unidade de acompanhamento por
ocasido das prorrogagdes contratuais, repactuacdes, reajustes e reequilibrios econémico-
financeiros.

XVI. gerenciar o sistema eletrénico de acompanhamento de gestao e fiscalizagdo de contratos
(quando houver) a ser alimentado pelos fiscais de contratos.

§ 1° No caso de haver requerimento para ajuste de preco, repactuacao e reequilibrio econémico-
financeiro, devera ser analisado seu fundamento, remetendo-se o processo a Procuradoria
Juridica da Camara para emissao de parecer.

essidade e o fundamento de qualquer alteragao
se em que se. faz anngaa a rescisao daquele,
imento_da.. necess;daée ‘a ser atendida e a

o 95 atgps&@fmgyradona Juridica

§ 2° Cabe ao gestor. do coatrato avaliar a ne
contratual, prorrogagéo do gnntmto ou a hi
propondo a solugﬁo mai; ad da

to o calculo dos valqres para aplicacéo das
umprimento parcualgz lgusylas contratuais.

. foiad
Art. 39. Sera assegurado ao gestor e ao fiscal o livre acesso aos dacumenm e autos dos processos,
sob sua responsabilidade, bdmo forma de viabilizar o desenvolvm‘iwte das suas atividades.

§ 3° E de competencla
penalidades de advertémla e mtﬁfﬂs ‘

Art. 40. Na indicacao de »serwdor para desemp&ag;o das fungog,s de flscal e gestor de contratos,
devem ser considerados:

|. acompatibilidade com
Il. acomplexidade da fisca
I1l. o quantitativo de oontraﬁasﬁor"semdor
IV. a capacidade do servidor para o desempenho das atnvudades

Paragrafo unico. As situagbes que exigirem decisdes e providéncias que ultrapassem a
competéncia do fiscal e do gestor deverdo ser registradas e encaminhadas ao Presidente da
Camara Municipal de Estreito, em tempo habil, para a adogdo de medidas saneadoras, que
deverdo ser registradas por escrito nos autos do processo de contratagédo correspondente.

Art. 41. Os gestores, fiscais e seus respectivos substitutos ndo poderdo interferir na geréncia ou
administragdo da contratada, bem como nas rela¢des de subordinagdo dela com seus empregados,
ou na selegdo destes.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS
Art. 42. As fungdes de Gestor de Contrato e Fiscal de Contrato poderdo ser excepcionalmente
cumuladas, mediante justificativa da Administragdo, sendo que, nesse caso, sera devida unicamente
a gratificagdo respectiva relativa a Fiscalizagdo de Contratos, com um adicional de até 50% (cinquenta
por centro), da gratificagao de gestor de contrato.
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Art. 43. As gratificagdes devidas para o exercicio das fungdes de Agente de Contratacado, Pregoeiro,
membro da Comiss&o de Contratagdo e/ou Equipe de Apoio, Gestor de Contrato e Fiscal de Contrato
nao se confundem com as Fungdes Gratificadas, que sdo destinadas aos cargos de direcdo, chefia e
assessoramento, nos termos da legislagdo vigente, e outras gratificagdes cuja fungcdo derivada tenha
objeto distinto.

DO SISTEMA DE ADMINISTRAGAO GERAL

Art. 44. As atividades auxiliares de administragdo relativas a material, patriménio, pessoal, transporte,
comunicagdes, arquivo, servigos gerais e contabilidade serdo organizados em sistemas, cabendo aos
administrativos, como érgdos centrais respectivos a atividade normativa e aos servigos
administrativos, como 6rgao setoriais, no ambito da unidade que integram, a atividade executiva
correspondente.

Art. 46. Qualquer que seja a subordinagéo os 6rgdos setoriais do sistema de administragdo ficam
subordinados a Mesa Diretora, a anentac;ao normativa, ao controle técmoo e a fiscalizagéo especifica
do 6rgéo central do sns;emg pa;a verificagdo do ecumprimento das gormas respectlvas sempre
respeitando o Reglment@ Hﬁﬁr&bﬁa*‘@émara M EMA

Art. 46. As despegas dmb; ” s
orgamentarios vigentes, sugié men

Art. 47. Esta Lei entrara em vigqr ng
Estado do Maranh&o, nos tgmggs‘% ) art. 8

Eletrénico do Poder Leglslatwp ﬁwnie:lpal de Estrelto MA, revoganépﬁﬁﬁ gykesolugéo n° 03 de 28 de
novembro de 2013, retroagmde Qét;& efeitos financeiros a parkﬁ' %370312925 com exceqéo dos
servidores abrangidos pela Lein° 1227 de 25 de feve[elro de 20@5’ cuje

de 1° de janeiro de 2025. " .

GABINETE DO PRESIDENT
MARANHAO, Estreito - MA, ’W

7 , ~ «
LISMAR MOR RA DE FREITAS LIz aﬁRA DE A%O NETTO
Presidente da Camara Municipal Vice-Presidente

/
PR DS T / S vl

JOZIEL SA DE SOUZA AYLANE BRANDAO ARAUJO
1° Secretario 22 Secretaria
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JUSTIFICATIVA

O presente projeto de Lei se justifica para adequagdo do quadro de servidores a
real necessidade desta Casa de Leis, bem como as atualizagdes legislativas quanto aos
cargos, bem como da necessidade de se fazer uma atualizagdo da norma administrativa
da Camara Municipal, pois a norma vigente € de 2013.
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ANEXO |
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
CARGOS LOCAL | VAGAS CARGA REQUISITOS REMUNERAGAO R$
HORARIA

DIRETOR ADMINISTRATIVO CAMARA | 01 40 horas Superior 3.000,00
DIRETOR FINANCEIRO E CAMARA | 01 40 horas Ensino Médio 2.000,00
ORCAMENTO
PROCURADOR GERAL CAMARA | 01 20 horas Graduado em 7.000,00

direito e inscrito

na OAB
CONTROLADOR GERAL CAMARA | 01 40 horas Graduagéo em 3.000,00

Ciéncias

Contabeis, Direito

ou Economia,

com inscricdo na

respectiva classe
ASSESSOR DO LEGISLATIVO . CAMARA | 05 40 horas .Ensino Médio 2.500,00
SECRETARIO PARTICUW%?DO ; CAMARA 40 horas | | nsir;;ﬁgl(lédio 2.000,00
GABINETE .. ¥ A Gy f 0
TESOUREIRO nsino io 4.000,00
PREGOEIRO iDL i 2.000,00

ééxa%
Me rso de
5 ﬂ!;ﬁ?ab‘%

CONSULTOR TECNICO DO. ¢ lForn q& em 3.000,00
LEGISLATIVO ME: & sito
OUVIDOR GERAL ] 20 horas rior 2.000,00
ASSESSOR PARLAMENT&R? 40 Horas nsino Médio 1.745,00
ASSESSOR JURIDICO 40h , or gao em 2.000,00
PARLAMENTAR . A Direito
DIRETOR COMPRAS E LICITACAO Ensino Médio 2.000,00
ASSISTENTE DE PLENARIO Ensino Médio 1.518,00
ASSESSOR ESPECIAL DE Ensino Médio 2.000,00

SEGURANCA INSTITUCIONAL D
LEGISLATIVO
CAMARA

TOTAL DE CARGOS EM COMISSAO: 36 VAGAS.
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ANEXO I

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

CARGOS LOCAL VAGAS CARGA REQUISITOS REMUNERAGAO | SALARIO VIGENTE (SOMME) DOS
HORARIA DE REFERENCIA SERVIDORES EFETIVADOS NO
CONCURSO DE 2016
(inicial)
(Conforme Ajustes e Revisdes feitas
através da Lei n2 078, de 25 de maio de
2022 + Recomposigdo dos Saldrios dos
Servidores Efetivos feito através da Lei
n2 127, de 25 de fevereiro de 2025)
ADVOGADO CAMARA 01 20 horas | Graduadoem 5.000,00 7.753,98
direito e inscrito
na OAB
ANALISTA DE CAMARA 01 40 horas | Ciénciada 3.000,00
SISTEMAS computagao, ou
area afim
CONTADOR 6.846,76
TECNICO 6.846,76
LEGISLATIVO
TECNICO EM 3.101,59
COMUNICAGCAO
INTERPRETE DE
LIBRAS
AGENTE CAMARA 518,00 3.101,59
ADMINISTRATIVO ;
ALMOXARIFE CAMARA 20 horas | Ensino Médio 8,00 1.669,80
AUXILIAR DE CAMARA 04 40 horas | Ensino 1.518,00 1.669,80
SERVICOS GERAIS Fundamental
COPEIRO CAMARA 02 40 horas | Ensino 1.518,00
Fundamental
OFFICE BOY CAMARA 02 40 Horas | Ensino 1.518,00 1.669,80
Fundamental
MOTORISTA CAMARA 02 40 horas | Ensino 1.518,00
Fundamental
VIGILANTE CAMARA 04 40 horas | Ensino 1.518,00 1.669,80
Fundamental

TOTAL DE CARGOS EFETIVOS: 29 VAGAS.
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i ANEXO 1l
ATRIBUIGOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO
EM COMISSAO E EFTIVOS

FUNGAO

ATRIBUIGCOES

DIRETOR
ADMINISTRATIVO

ﬁpespgs@s, el

A Diretoria Administrativa compete planejar; coordenar; orientar e dirigir as atividades
relativas a administracdo de pessoal, material, patriménio, comunicagdes, transporte,
servicos gerais, finangas e juridicas a prestar assessoramento especializado a
Camara de Vereadores, sugerindo, quando for o caso, a contratagao na area de sua
competéncia, Elabora atos administrativos, relatérios e outros documentos de acordo
com a sua area de atuagdo; acompanha a legislagdo relacionada as suas atividades.
Tem sob sua responsabilidade a superviséo das atividades da area de Tecnologia da
Informacdo. Tem sob sua responsabilidade a supervisdo das atividades de
manutengao e conservagao patrimonial. Prover a implantagdo e gerir as informagdes
relativas ao servigo de informagéo ao cidadao — SIC, compreendendo: disponibilizar
atendimento presencial ao publico; receber, autuar e processar, para respostas, 0s
pedidos de acesso as infor ac;ées orientar o é@teresgado quanto ao seu pedido, o
tr&mate o grazo da resposta e sobre as |nforma<;6e§gdasspomvels no site eletrénico da
Camarg; 2ela - pelo at ento dos pr‘azos ”\agsmaiados para apresentacdo de

ASSESSOR
LEGISLATIVO

&

encaminhar a eorresppndenma dos vereadores; Dar
encammﬁamento aos pro;etqs de lei e outros atgs ﬁérmatlvos pedidos de informagao
e sztms :f”rooeder ao arquuvamento e 6rg§mza®a das proposi¢cdes e demais
documentos dog vereadores; Organizar ;t@fgrma eletrénica as leis e atos normativos
do mumcf‘pual Rar‘tlcipa; ge comlsséés germanen;es ou especiais, prestando
assessoria; ““Pffestar ass%na as ba as nas sessdes plenarias; Auxiliar na

i do dla, de acordo com as normas e

as “
sohcntado com o processo de elaboragdo, redagdo e rewsao de proposm:oes
pareceres, emendas, atas e demais expedientes relativos ao funcionamento das
Comissdes.

ASSESSOR
JURIDICO
PARLAMENTAR

Examinar previamente sob o ponto de vista juridico os projetos de lei e demais atos
que forem submetidos & apreciagdo do plenario; emitir pareceres e estudos técnicos
de ordem juridica em assuntos da Mesa Diretora; prestar informagdes de ordem
juridica aos vereadores e assessores das comissées técnicas; prestar
assessoramento & pratica de atos administrativos do Poder Legislativo; instruir
processos, assessorar os servigos administrativos, legislativos e financeiros, sob a
ordem juridica, na auséncia do procurador juridico € quando solicitado pela Mesa
Diretora; executar tarefas afins.
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ASSISTENTE DE
PLENARIO

Acompanhar os trabalhos das sessdes, sem distingdo da Camara Municipal/ Dar
assisténcia aos vereadores quanto a elaboragdo de projetos de lei, resolugéo,
requerimentos, indicagdes, mogdes e outros; assessorar os membros das comissoes
permanentes, orientando-os quanto aos pareceres a serem emitidos; Dar assisténcia
a outros 6rgdos da administragdo da Camara Municipal, quando solicitado. Assistir
as Sessodes Plenarias e reunides do Legislativo. Exercer outras atividades correlatas,
conforme determinagdo do Presidente da Camara Verificar, junto a Procuradoria
Juridica, da legalidade e constitucionalidade das matérias apresentadas para feitura
dos projetos de lei; Elaboragdo de trabalhos a serem apresentados nas missdes
legislativas; Registrar em livro proprio os precedentes regimentais; Assisténcia a
Direcdo da Camara, quando solicitada; Manter sigilo sobre processos e demais
documentos sob sua guarda; Encarregar-se do registro de leis, resolugdes, decretos,
portarias, etc. bem como sua publicagéo.

TESOUREIRO

\piammas de,'“natureza
; semgogr em j

Fazer abertura de contas bancarias com o Presidente, perante a quaisquer
instituicbes bancarias; Efetuar transferéncias numerarias e conciliagdo bancaria;
Controlar a movimentagdo financeira em contas bancarias; Manter atualizados os
avisos de créditos bancarios; Assinar e emitir cheques conjuntamente com o
Presidente, objetivando efetuar os pagamentos devidos aos credores, apés o
prodessam&nto contabil ;determlnagéo da Pres:dente Preparar relatérios e
| bil-financeira, envolv@cndb calculos, registros e outros
bilidade e tributagdo em meios eletrénicos; Executar
que | éfnm desig%# 5 pelo superior imediato desde
ega .ft". @6 # «;

CONTROLADOR
INTERNO

metas prevustas; aé Plano Plurianual e a execugdo dos
provar a Iegalldéde e avallar os resultados quanto a

admimstratj\m& em geral, acompanhangbf esgecuajmente a admissao de pessoal,
coﬁtratos e hcntaq:ées \Apouar as umdathS da Cémaza no exercicio institucional do

’fprestaq:ao de contas anual a ser enviada
as para o cumpnmento de normas legais

10¢ g & da legislagcédo vigente; Produzir,
sempre que requusutado relatérlos destmadbs, a subsidiar a agdo e gestdo do
Presidente e dos responsaveis pela Administracdo e Unidades da Camara.

PREGOEIRO

Coordenar todo processo licitatério; Com o apoio do setor responsavel pela
elaboracdo do edital, receber, examinar e decidi as impugnagdes e consultas ao
documento: No caso de pregéo eletrénico, conduzir a sessdo publica na internet;
Verificar a conformidade da proposta com os critérios do edital; Conduzir os lances;
Verificar e julgar a habilitagdo dos participantes; Receber, examinar, decidir e
encaminhar os recursos a autoridade competente; Indicar o vencedor da licitag&o;
Adjudicar o objeto; Conduzir os trabalhos da equipe de apoio; Encaminhar o processo
a autoridade superior e propor a homologagao.

CONSULTOR
TECNICO DO
LEGISLATIVO

Cabe ao consultor técnico Legislativo a assessoria especializada aos
parlamentares nos assuntos de relevancia legislativa. Também contribui com
informagdes, pesquisas e estudos relacionados a matéria, observando a
apresentacdo correta da linguistica, com clareza e légica das decisGes
legislativas, bem como os tramites legislativos, outras atividades afins.
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ASSESSOR
ESPECIAL DE
SEGURANCA
INSTITUCIONAL
DO LEGISLATIVO

Zelar pela seguranga dos membros do Legislativo em ambiente interno da
Camara; zelar pela seguranga dos servidores, colaboradores e visitantes do
Poder Legislativo; zelar para que sejam rigorosamente observadas as normas
gerais de operagéo e seguranga que regulam o funcionamento das instalagoes,
da Camara Municipal de Estreito; realizar o controle geral de entrada e saida
de pessoas, veiculos e materiais; fomentar o desenvolvimento da cultura de
seguranga institucional; programar e desenvolver campanhas educativas que

visem a melhoria das condigdes gerais de seguranga no ambito do Poder

Legislativo

OUVIDOR GERAL | A, -

INTERPRETE DE
LIBRAS

através da_»l_mguagem brasnelra qe smals LIBRAS, e vice-versa, em apoio a

atlwdades da Camara Mummpal d / Estrelto € outras onde se mostra
necessarla como intérprete; |nterpretaf"'a linguagem de forma fiel, nao
alterando a informagao a ser interpretada; participar de atividades n&o ligadas
diretamente, com as agdes parlamentares, em que se faga necessaria a
realizacao de interpretagdo de linguagem de sinais; executar outras tarefas

correlata.
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO PARA DESPESA COM
PESSOAL DO PODER LEGISLATIVO

Em cumprimento ao disposto nos Art. 16 e 21 da LC n° 101/2000 e Art. 169 da
Constituicdo Federal, e considerando a compatibilidade com o Plano Plurianual, Lei de
Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual vigentes, segue o Relatorio:

Nos quadros a seguir demonstramos o comportamento da Receita Corrente Liquida
e da Despesa com Pessoal no exercicio atual com a projecdo para os dois exercicios
subsequentes:

Quadro1
Vencimentos P
Encargos previdencidrias (13¢
TOTAL
Quadro 2

Despesa com pessth atual*ap ada |
(itimos 12meses) = |

.~ R$2.777.514,81
% R$ 180.890.835,03
1,60%

R$ 3.372.783,44

Com o aumento da despes
estudo (anual) .

Quadro 3

PREVISAO DE IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LIQUIDA (12 MESES)
Exercicio 2025 2026 2027
RCL R$ 186.317.560,08 R$ 195.633.438,08 R$ 205.415.109,98
Despesa valor % s/ valor % s/ valor % s/
com RCL RCL RCL
Pessoal R$ 2,04 R$ 2,00 R$ 1,96

3.805.441,84 3.918.478,96 4.037.167,93

A despesa com pessoal no quadro 2 inclui encargos previdenciarios, gratificagéo
natalina (13° salario) e adicional de 1/3° de férias constitucional. A despesa com pessoal no

quadro 3 inclui 0 aumento do subsidio concedido aos vereadores para legislatura 2025/2028
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através da Lei n° 115, de 04 de setembro de 2024 bem como o reajuste objeto do Projeto de
Lei Legislativo n° 001, de 17 de fevereiro de 2025 aprovado por esta Casa Legislativa

Os dados apurados baseiam-se nos Anexos | e |l do Projeto de Lei n°® 002, de 07
de margo de 2025 e no Relatério de Gestéo Fiscal referente ao 2° semestre de 2024, anexos.
Registre-se que a RCL projetada é baseada na previsdo conservadora de crescimento de
3% para o exercicio corrente e de 5% para os dois seguintes considerando também as
projecdes do Poder Executivo. A despesa com pessoal segue com a mesma estimativa de
aumento nominal. Cumpre ressaltar que os valores e percentuais aqui demonstrados sao
estimados, podendo sofrer variagdes durante o periodo de execugéo.

Conclui-se que a implementagdo do Projeto de Lei Legislativo n® 002/2025,

compativel com as Leis Orgamentdrias vigentes, atende as normais fiscais dispostas pela

C MA: 013929/0
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ESTADO DO MARANHAO
CAMARA MUNICIPAL DE ESTREITO

PARECER N° 003/2025

DA COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA, LEGISLAGAO,
ADMINISTRAGAO, ASSUNTOS MUNICIPAIS E REDAGAO FINAL, sobre o Projeto de
Lei Legislativo n° 002, de 07 de margo de 2025.

EMENTA: ‘Redefine a Estrutura Administrativa e cria as Fungbes
Gratificadas de Agente de Contratagdo, Pregoeiro, Membro da Comissdo de
Contratagdo, Membro da Equipe de Apoio ao Agente de Contratagdo, Gestor de
Contratos e Fiscal de Contratos, e cria os cargos de Consultor Técnico do Legislativo,
Assessor Juridico Parlamentar, Diretor de Compras Licitacdo, Assistente do Plenario,
Assessor Especial de Seguranga Institucional do Legislativo, Interprete de Libras e
Ouvidor Geral da Camara Municipal de Estreito, e d4 outras providéncias”.

MERITO: Conforme determina o Regimento Interno desta casa em seu
artigo 66, cumpre a esta Comissao de Constituigdo e Justica, Legislagao, Administragéo,
Assuntos Municipais e Redagdo se pronunciar acerca da constitucionalidade,
juridicidade e técnicas legislativas de todas as propostas e projetos de leis, para efeito
de admissibilidade e tramitagéo.

RELATORIO: O Projeto de Lei em epigrafe foi apresentado pela Mesa
Diretora da Camara Municipal de Estreito e tem como objetivo redefinir a estrutura
administrativa da Camara Municipal, criar fungbes gratificadas e novos cargos, em
consonancia com o principio da eficiéncia e transparéncia na administragéo publica.

E o relatério.

ANALISE:

Conformidade Legal: O Projeto de Lei foi minuciosamente avaliado a luz
da Constituicdo Federal, da Lei Orgénica do Municipio e do Regimento Interno \da
Céamara. A CCJ ndo encontrou iregularidades que comprometem a legalidade do texto.
As disposigoes estdo em plena conformidade com a legislacao vigente. %

Av. Santos Dumont, s/n° Setor Aeroporto, Centro - CEP: 65975-000
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Reestruturagdo Administrativa: A redefinicdo da estrutura administrativa
da Camara Municipal é um passo significativo em diregdo @ modernizagéo e eficiéncia.
A criagdo de fungdes gratificadas, como Agente de Contratagdo e Pregoeiro, estabelece
um sistema que incentiva a exceléncia na gestao, promovendo um ambiente de trabalho
mais produtivo.

Criagdo de Cargos: Os novos cargos propostos, incluindo Consultor
Técnico do Legislativo, Assessor Juridico Parlamentar, e Ouvidor Geral, entre outros,
refletem a necessidade de especializagdo e suporte aos processos legislativos e
administrativos, contribuindo para a efetividade das agoes da Camara.

Fungoes Gratificadas: A implementagdo de fungbes gratificadas para
cargos estratégicos, como Gestor de Contratos e Fiscal de Contratos, € uma medida que
pode aumentar a responsabilidade na gestdo dos recursos publicos, bem como
assegurar a conformidade com as legislagdes pertinentes.

Transparéncia e Controle: A proposta inclui medidas que favorecem a
transparéncia e o controle das atividades administrativas, essenciais para a boa
governanga. A promogdo de um ambiente que valoriza a participacao cidada e o
acompanhamento das agdes legislativas é um aspecto positivo a ser destacado.

VOTO DO RELATOR: Diante do exposto, este Relator manifesta-se
favoravelmente ao Projeto de Lei Legislativo n° 002/2025, considerando que 0 mesmo é
legal, viavel e de grande relevancia para a administragéo pablica municipal. A proposta
atende as demandas por modemizagdo e melhoria no funcionamento da Camara
Municipal de Estreito.

E este 0 parecer para apreciagao dos demais membros da Comissao.

Céamara Municipal de Estreito-MA., em 12 de margo de 2025.

Yj Wi SoN Bq @(
MA BEZER Y
Relator
Comissao de Constituicao e Justica, Legislagdo, Administragdo, Assuntos Municipais e Redacao Final w
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CONCLUSAO: A Comissao de Constitiigdo e Justica, Legislagao,
Administrag&o, Assuntos Municipais e Redagéo Final, reuniu-se com o intuito de analisar
parecer do Relator sobre o sobre o Projeto de Lei Legislativo n°® 002, de 07 de margo de
2025, bem como o préprio Projeto.

O Parecer apresentado pelo Vereador Relator Joacy Lima Bezerra, foi
aprovado pela unanimidade dos membros da comissao.

Diante disso, a Comissdo de Constituicdo e Justica, Legislacao,
Administrag&o, Assuntos Municipais e Redagéo Final, manifesta-se favoravelmente ao
projeto, recomendando sua aprovagao em Plenario.

E esse 0 nosso parecer.

Sala das Comissbéesda Camara Municipal de Estreito-MA., em 12 de margo

) u&%

N I _-Jf;
LUI@ PEREIRA DE ARAUJO'NETTO - ANALDINEY BRITO NOLETO

Presidente Membro

de 2025.

& o Bromoloie \°Q LQ@@
REAN \gd REIRA smfgs ﬁ'%.ms BRANDAO ARAUJO
Membro Membro
7 2 LM\D\
7.1%.«: LIMA BEZERRKM
: Relator
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PARECER N° 004/2025

DA COMISSAQ DE ORGCAMENTO E FINANCAS, OBRAS PUBLICAS,
PLANEJAMENTO E PATRIM()NIO, sobre o Projeto de Lei Legislativo n° 002, de 07 de
margo de 2025.

EMENTA: ‘Redefine a Estrutura Administrativa e cria as Funcgdes
Gratificadas de Agente de Contratacéo, Pregoeiro, Membro da Comissdo de
Contratacdo, Membro da Equipe de Apoio ao Agente de Contratacéo, Gestor de
Contratos e Fiscal de Contratos, e cria os cargos de Consultor Técnico do Legislativo,
Assessor Juridico Parlamentar, Diretor de Compras Licitagdo, Assistente do Plenario,
Assessor Especial de Seguranca Institucional do Legislativo, Interprete de Libras e
Ouvidor Geral da Camara Municipal de Estreito, e d4 outras providéncias”..

MERITO: Foi inscrito na Relatoria da Comissé&o de Orgamento e Financas,
Obras Pdblicas, Planejamento e Patriménio, para analise, diante a competéncia
assegurada pelo art. 67, V, VI e VII, do Regimento Interno desta Casa, o Projeto de Lei
oriundo do Poder Legislativo Municipal.

RELATORIO: A Comiss&o de Orgamento e Finangas analisou o Projeto de
Lei apresentado pela Mesa da Camara Municipal de Estreito, que propée a redefinicéo
da Estrutura Administrativa, Organizacional e Funcional do quadro permanente e do
provimento em comiss&o. O objetivo é adequar a Camara Municipal as demandas
administrativas para garantir a eficiéncia e a eficacia dos servigcos prestados a populagéo.

E em sintese, o relatério.

ANALISE FINANCEIRA: A proposta implica a criagdo de cargos e funcées
gratificadas, detalhando suas atribuicées e a necessidade de alocacao de recursos
orgamentarios para viabilizar a execucdo de suas fungbes. A andlise do impacto
financeiro é crucial e foi realizada levando em consideragdo os seguintes aspectos:

ADEQUAGCAO ORGAMENTARIA: O artigo 46 do projeto assegura que as
despesas decorrentes da execugdo da lei correrédo a conta dos créditos orcamentarios
vigentes. Assim, qualquer criagdo de cargo ou gratificagéo deve respeitar os limites do
orcamento vigente, garantindo que ndo havera compromissos financeiros que
Sxfrapolem a capacidade fiscal do Municipio.

Av. Santos Dumont, s/n°, Setor Aeroporto, Centro - CEP: 65975-000
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GESTAO DE RECURSOS: O projeto estabelece uma estrutura
administrativa que visa otimizar a gestdo de recursos publicos, promovendo maior
eficiéncia nas contratagées e na execucdo dos contratos, conforme descrito nos
capitulos relacionados aos Departamentos e & Controladoria Interna.

GRATIFICAGOES E FUNGOES: A previséo de gratificagdes para diversos
cargos, como Agente de Contrataco e Fiscal de Contrato, é um incentivo necessario
para a atratividade e retencdo de servidores capacitados. Esta pratica é compativel com
as normativas vigentes e se alinha as melhores praticas de administraggo publica.

CONFORMIDADE LEGAL: O Projeto de Lei apresenta conformidade com
a legislacéo federal vigente, incluindo a Lei de Responsabilidade Fiscal e a Lei de Acesso
a Informagdo. A proposta também observa requisitos fundamentais para a boa
administragéo publica, garantindo a transparéncia e a responsabilidade na gestdo dos
recursos financeiros.

VOTO DO RELATOR: Diante do exposto, este Relator manifesta-se
favoravelmente ao Projeto de Lei que redefine a Estrutura Administrativa da Camara
Municipal de Estreito, MA, uma vez Que a proposta se alinha as melhores praticas de
gestao publica, promove a eficiéncia administrativa e respeita os limites orcamentarios.

E este o parecer para apreciagéo dos demais membros da Comissao.

Cémara Municipal de Estreito-MA., em 12 de margo de 2025.

PEDRO SERGIO ROCHA PACHECO

Relator
Comisséo de Orgamento e Finangas, Obras Plblicas, Planejamento e Patriménio

— Av. Santos Dumont, s/n° Setor Aeroporto, Centro - CEP: 65975-000 y
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CONCLUSAOQ: A Comisséo de Orcamento e Finangas, Obras Publicas,
Planejamento e Patriménio, reuniu-se com o intuito de analisar e emitir parecer sobre o
Projeto de Lei Legislativo n® 002/2025.

Apds estudos e andlises do referido projeto, foi aprovado o parecer
apresentado pelo Vereador Relator Pedro Pachéco, por unanimidade de seus membros.

Dessa forma, a Comiss&o emite parecer FAVORAVEL a regular tramitagéo
do projeto e sua consequente APROVACAO.

E esse 0 nosso parecer.

Sala das Comissdes da Camara Municipal de Estreito-MA., em 12 de margo
de 2025.

: ; h /
il

RHAYAN RODRIGUES DE SOUSA SILVA ANALDINEY BRITO NOLETO

Presidente Membro
) ) = v
‘ k) Q{ ppef e Dl D 2
Ld l,l\ DA 2 AR~ \Sﬁ \J\,\M)J 9 \(L D 7{ 3
EREIRA DE ARAUJO NETTO JOZIEL SA DE SOUSA
Membro Membro

PEDRO SERGIO ROCHA PACHECO
Relator
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LEI N° 128, DE 17 DE MARGO DE 2025

Redefine a Estrutura Administrativa e cria as Fungbes
Gratificadas de Agente de Contratagdo, Pregoeiro, Membro da
Comissdo de Contratagdo, Membro da Equipe de Apoio ao
Agente de Contratagdo, Gestor de Contratos e Fiscal de
Contratos, e cria os cargos de Consultor Técnico do Legislativo,
Assessor Juridico Parlamentar, Diretor de Compras Licitagéo,
Assistente do Plenario, Assessor Especial de Seguranga
Institucional do Legislativo, Interprete de Libras e Ouvidor Geral
da Camara Municipal de Estreito, e dé outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ESTREITO, ESTADO DO MARANHAO, por seus
representantes legais aprovou, e eu, PREFEITO MUNICIPAL, na forma do Art. 66, inciso
[, da Lei Orgénica do Municipio, SANCIONO e PROMULGO a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica redefinida, de acordo com a legislagdo em vigor, a Estrutura
Administrativa, Organizacional e Funcional do quadro permanente e o provimento em
comissdo da Camara Municipal de Estreito, Estado do Maranh&do. Para cumprir suas
finalidades administrativas, passa a funcionar com a seguinte Estrutura Administrativa e
Organizacional, delineada conforme os érgédos e as Unidades de Servigos a seguir

especificados, os quais ficam criados em carater permanente, da seguinte forma:

1. ORGAO DE DELIBERAGAO:
1.1 Plenario.

2. ORGAOS TECNICOS:
2.9 Comissoées.

3. ORGAO DE DIRECAO:
3.1 Mesa Diretora.

Av. Chico Brito, n° 902, Centro - CEP: 65975-000
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4. ORGAOS DA ADMINISTRAGAO GERAL:

41 DIRETORIA ADMINISTRATIVA;

4.1.1 Departamento Legislativo e Administrativo;

4.1.2 Departamento Financeiro, Programagéao e Orgamento;
4.1.3 Departamentos de Compras Licitagdo e Contratos.

5. ORGAO DO CONTROLE INTERNO:
5.1 Controladoria Interna.

6. ORGAOS DE ASSESSORAMENTO:
6.1  Assessoria Juridica;

6.2 Assessoria Contabil;

6.3 Consultor Técnico do Legislativo;

6.4 Assessor Parlamentar;

6.5 Assessor Juridico.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS
DO ORGAO DE DELIBERAGAO

SEGAO UNICA
PLENARIO
Art. 2° O Plenario é o 6rgao deliberativo e soberano da Camara Municipal,
constituido pela reunido dos vereadores em exercicio, em local, forma e nimero legal
para deliberar.
Paragrafo unico. Ao Plenario competem atribuicbes constantes no

Regimento Interno da Camara Municipal.

CAPITULO Il
DOS ORGAOS TECNICOS

SEGAO UNICA
PLENARIO
Art. 3° As Comissdes Legislativas sdo 6rgaos técnicos, constituidos pelos
membros da Camara Municipal de Vereadores, em carater permanente ou temporario,
Av. Chico Brito, n° 902, Centro - CEP: 65975-000
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destinadas a proceder a estudos, emitir pareceres especializados e realizar
investigagbes sobre fatos determinados, ou a representagdo da Camara Municipal de
Vereadores.

Paragrafo Unico. Compete as Comissdes as atribuicdes constantes no

Regimento Interno desta Camara Municipal. .

CAPITULO IV
DO ORGAO DE DIREGAO
SEGAO UNICA
DA MESA DIRETORA
Art. 4° A Mesa Diretora compde-se do Presidente, Vice-Presidente, 1°
Secretario e 2° Secretario, competindo-lhe as fungbes diretivas, executivas e
disciplinares de todos os trabalhos legislativos e administrativos da Camara, além das
atribuicdes constantes no Art. 25 do Regimento Interno desta Camara.

Paragrafo tnico. A Mesa Diretora competem as atribuiges constantes no

Regimento Interno desta Camara Municipal.

DA SECRETARIA GERAL DA MESA

Art. 5° A Secretaria Geral da Mesa compete assessorar a Mesa em todos
os trabalhos legislativos e a presidéncia nos atos oficiais; registrar o comparecimento
dos Vereadores as sessées da Camara; coordenar e dirigir as atividades de elaboragao
legislativa; controlar, para as providéncias cabiveis, as questdes de ordem,; registrar as
votagdes, os prazos regimentais para tramitacées de proposigbes e as respostas a
requerimentos de informacgdes; numerar resolugées; digitar e fichar, em conjunto com o

departamento de Protocolos e Arquivos, os projetos aprovados.

CAPITULO V
DOS ORGAOS

DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Art. 6° A Diretoria Administrativa compete planejar, coordenar, orientar e
dirigir as atividades relativas a administracdo de pessoal, material, patriménio,

comunicagdes, transporte, servicos gerais, finangas e juridicas, prestando
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assessoramento especializado a Camara de Vereadores, sugerindo, quando for o caso,
a contratacdo na area de sua competéncia. Elaborar atos administrativos, relatérios e
outros documentos de acordo com sua area de atuagdo; acompanhar a legislagao
relacionada as suas atividades. Tem sob sua responsabilidade a supervisdo das
atividades da area de Tecnologia da Informacédo e das atividades de manutencéo e
conservagao patrimonial. Prover a implantagdo e gerir as informagdes relativas ao
Servigo de Informagédo ao Cidadao — SIC, compreendendo: disponibilizar atendimento
presencial ao publico; receber, autuar e processar os pedidos de acesso as informagdes
para respostas; orientar o interessado quanto ao seu pedido, ao tramite, ao prazo da
resposta e sobre as informagdes disponiveis no sitio eletrénico da Camara; zelar pelo
atendimento dos prazos assinalados para apresentacdo de respostas; e elaborar
relatério mensal dos atendimentos.
Paragrafo unico. Integram a estrutura basica da Diretoria de Administracdo
0s seguintes érgaos:
1) Gabinete;
2) Departamento Legislativo e Administrativo:
a) Técnico em Comunicacgao;
b) Analista de Sistema;
c) Agente Administrativo;
d) Almoxarife;
e) Copeiro;
f) Office Boy;
g) Motorista;
h) Vigilante;
i) Auxiliar de Servigos Gerais.
3) Departamento de Patriménio;
4) Diretoria Financeiro, Programacgao e Orgamento:
a) Controlador Geral;
b) Contador;
c¢) Ouvidor Geral
5) Departamento de Protocolo e Arquivo;

6) Tesouraria;
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7) Secretaria Geral da Mesa;

8) Departamento de Compras Licitagao e Contratos.

DEPARTAMENTO LEGISLATIVO E ADMINISTRATIVO

Art. 7° Sao atribuigdes do Departamento Legislativo e Administrativo, como
orgao responsavel pelas atividades legislativas e administrativas da Camara Municipal,
dentre outras, as seguintes: atividades de coordenagdo e controle dos processos
administrativos, procedimentos licitatérios, contratacdo de servicos e aquisi¢cédo de
materiais, e ainda:

| - expedir as normas necessdrias ao bom funcionamento dos servigos
administrativos da Camara, de acordo com as instrugbes da Mesa Diretora e da
Presidéncia;

Il - supervisionar, coordenar e fiscalizar o funcionamento de todos os
setores e servigos administrativos da Camara;

Ill - assessorar a Mesa Diretora e a Presidéncia, fornecendo todas as
informagées e meios para a execugao das fungdes administrativas no ambito da Camara;

IV - supervisionar as tarefas de apoio administrativo na area de recursos
humanos da Camara.

Paragrafo unico. Integram o quadro de servidores do Departamento
Legislativo e Administrativo os cargos comissionados de Diretor Administrativo, Assessor
Legislativo, Assistente de Plenario, Assessor Juridico Parlamentar, Consultor Técnico do
Legislativo e Assessor Especial de Seguranga Institucional do Legislativo, com as

atribuigdes constantes do anexo |ll.

DEPARTAMENTO DE MATERIAL E PATRIMONIO

Art. 8° Ao Departamento de Material e Patrimdnio compete, como 6rgéo
central dos sistemas de administragé@o patrimonial, planejar, orientar, dirigir, controlar e
exercer as atividades normativas especificas, além da pratica de atos relativos a
aquisigéo, ao recebimento, a guarda, a distribuicéo e a alienagéo de material; submeter
ao exame do Presidente os resultados das licitagées; promover o tombamento dos bens
patrimoniais da Camara, mantendo-os devidamente cadastrados; e determinar as
providéncias para a apuragao dos desvios e faltas de material eventualmente verificados.
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DEPARTAMENTO DE PROTOCOLO E ARQUIVO

Art. 9° Ao Departamento de Protocolo e Arquivo compete promover o
recebimento, a numeragdo e o controle da movimentagdo de papéis nos 6rgaos da
Camara; protocolar todos os Projetos de Lei, Decretos Legislativos, Resolugoes,
Requerimentos, Mogées, Indicagdes, Substitutivos, Emendas, Subemendas e Pareceres
das comissoes; organizar as pastas que formam os processos e demais papéis; recolher,
avaliar, descrever, custodiar e conservar os documentos de carater legislativo e
administrativo de valor histérico e legal; supervisionar as atividades de avaliagao e
destinagdo dos documentos para efeito de preservagdo permanente, temporaria ou
eliminagdo; manter sob controle os documentos recolhidos; coordenar as atividades
relativas aos arquivos correntes da Camara Municipal; atender a consultas, proceder a
pesquisas e levantamentos; fornecer certiddes e copias de documentos; € promover o

arquivamento de toda a documentagé@o em pastas e livros proprios.

DEPARTAMENTO DE COMPRAS LICITALGOES E CONTRATOS

Art. 10. Sdo atribuicbes do Departamento de Compras, Licitagdo e
Contratos executar as atividades de compras do Poder Legislativo Municipal,
principalmente:

| - promover a realizagdo de licitagdo para a compra e aquisicao de bens e
Servicos,

Il - elaborar e atualizar o cadastro dos fornecedores da Camara Municipal;

1l - executar os servigos de almoxarifado, supervisionando periodicamente
o registro de entradas e saidas de material;

IV - promover medidas visando a programagao de estoques e compras;

V - manter atualizado o controle de materiais;

VI - receber faturas, duplicatas ou notas fiscais, compara-las com o material
recebido e encaminha-las ao setor de contabilidade, devidamente acompanhadas dos
comprovantes de recepgéo e aceitagdo do material;

VIl - formalizar e executar os respectivos processos de licitagoes,
dispensas ou inexigibilidades, na forma e nas condi¢oes estabelecidas na legislacao
federal;
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VIII - formalizar os contratos administrativos decorrentes de licitagGes.
Paragrafo unico. Integram o quadro de servidores do Departamento de
Compras, Licitagdo e Contratos o cargo comissionado de Pregoeiro, com as atribuigoes

constantes do anexo lll.

DEPARTAMENTO CONTABIL, FINANCEIRO, ORGAMENTARIO E PATRIMONIAL

Art. 11. Ao Departamento Contabil, Financeiro, Orgamentario e Patrimonial
competem as seguintes atividades:

| - efetuar a contabilizagdo financeira, patrimonial e orcamentaria da
Camara Municipal, nos termos da legislagédo em vigor;

Il - fiscalizar a execugéo orgamentaria,

Il - realizar a execugéo contabil e dos atos e fatos administrativos;

IV - elaborar os balancetes e extratos de contas exigidos pela
administragdo municipal e pelo Tribunal de Contas;

V - elaborar o Balango Geral da Camara Municipal;

VI - conferir as contas analiticas e sintéticas para conclusdo do exercicio
financeiro e fazer os ajustes necessarios;

VIl - acompanhar a liquidagédo da despesa da Camara;

VIII - determinar o pagamento devidamente autorizado;

IX - executar os pagamentos devidamente autorizados e processados e
demais compromissos da Camara Municipal;

X - verificar a posigéo contabil do saldo bancario da Camara e do saldo de
caixa, informando-os mediante boletins diarios ao Presidente;

X| - executar o pagamento do pessoal e controlar os pagamentos efetuados
através da rede bancaria, prestando contas a Contabilidade;

XIl - manter o controle de cada adiantamento fornecido e efetuar a
contabilizagao devida;

XIIl - emitir parecer sobre as prestagdes de contas recebidas;

XIV - efetuar a tomada de contas dos responsaveis pela guarda dos bens
publicos do Poder Legislativo, promovendo a devida contabilizagao dos almoxarifados;

XV - levantar informagées para a complementagdo de aquisi¢oes de bens
e Servigos,
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XVI - controlar o repasse mensal de recursos para a satisfacdo das
obrigagdes do Legislativo;

XVII - pagar as despesas, inclusive vencimentos dos servidores e subsidios
dos vereadores, e realizar os recolhimentos legais, emitindo empenhos e ordens de
pagamento, promovendo liquidagdes e controle do saldo das dotagoes orcamentarias e
bancarias;

XVIII - colaborar com os trabalhos da comissdo que cuida do envolvimento
de valores orgamentarios;

XIX - elaborar o orgamento da Camara para ser incluido na proposta do
orgamento-programa do Municipio para o exercicio seguinte;

XX - realizar a elaboracdo e remessa periodica de relatérios versando sobre
a gestéo fiscal e a execugdo orgamentaria;

XXI| - prestar assessoramento na andlise de matéria contabil, financeira,
orgamentaria e patrimonial;

XXII - elaborar demonstrativos mensais, balancos e prestagdes de contas.

XXIIl - executar outras atividades correlatas.

Paragrafo tnico. Integra o quadro de servidores do Departamento Contabil,
Financeiro, Orgamentario e Patrimonial o cargo em comiss&o de Tesoureiro, com as

atribuicées constantes do anexo lll.

CAPITULO VI
CONTROLADORIA GERAL

Art. 12. O Controle Interno tem como objetivo acompanhar, de forma
rigorosa, o interesse publico. A fungéo principal do Controle Interno é ser um instrumento
eficaz e indispensavel a boa administragdo, capaz de assegurar a efetivagdo de seus
objetivos de carater social. Dentre os muitos objetivos do Controle Interno, destacam-se:
propor a adogéo de medidas preventivas e corretivas para assegurar a eficiéncia das
acoes administrativas; assegurar a eficacia na administragao e aplicagao dos recursos
publicos; elaborar instrumentos de fiscalizagdo e avaliagao da gestdo orgamentaria,
financeira e patrimonial; e orientar e assessorar os diversos setores da Camara

Municipal.
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Paragrafo Gnico. Integra o quadro de servidores do Departamento de
Controle Interno o cargo de Controlador, com as atribuigées constantes do anexo lll.

CAPITULO VII
DEPARTAMENTO JURIDICO

Art. 13. Ao Departamento de Assessoria Juridica compete:

| - examinar, do ponto de vista juridico e técnico-legislativo, as matérias ou
proposicoes,

Il - submeté-las ao exame do Plenario ou das Comissées;

Il - assessorar comissdes temporarias e permanentes;

IV - elaborar matérias cujo conteudo impliqgue conhecimento
técnico-juridico;

V - assistir as sessdes da Camara Municipal e prestar informacgdes juridicas
ou técnico-legislativas que |he forem solicitadas;

VI - representar a Camara em juizo ou fora dele;

VIl - revisar e atualizar a legislagdo municipal em colaboragdo com outros
6rgaos municipais;

VIII - emitir pareceres sobre questoes juridicas;

IX - prestar assessoramento juridico aos vereadores;

X - redigir projetos de lei, justificativas de vetos, decretos, regulamentos,
contratos e outros documentos de natureza juridica;

Xl - orientar e participar juridicamente nos inquéritos e processos
administrativos;

XII - exercer outras atribuigdes que lhe forem conferidas pela Presidéncia

ou pela Mesa Diretiva.

CAPITULO VIII
DOS CARGOS

Art. 14. Em face do disposto neste Projeto de Lei, ficam criados os
seguintes cargos:
| - de provimento em comissao: Anexo |;
Il - de provimento efetivo: Anexo II.
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Art. 15. Ao servidor efetivo ou comissionado que desempenhar atividades
além das atribuicbes do cargo, podera ser concedida gratificacao de funcdo em

percentual de até 100%, que incidira sobre o valor de referéncia dos Anexos | e Il.

Art. 16. Os vencimentos dos cargos comissionados e efetivos de que trata
o artigo 14 e os seus respectivos graus de escolaridade sao os definidos nos Anexos | e

Il que acompanham este Projeto de Lei.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 17. Ficam instituidas, no ambito da estrutura administrativa da Camara
Municipal de Estreito, as fungdes gratificadas de Agente de Contratagao, Pregoeiro,
membro de Comissdo de Contratagdo, membro de Equipe de Apoio ao Agente de
Contratacdo, Gestor de Contrato e Fiscal de Contrato, para fins de implementacao e
cumprimento das atribuicées decorrentes da Lei Federal n° 14.133/2021 e regulamentos.

Art. 18. A gratificagdo mensal da fungado de Agente de Contratagao, de
Pregoeiro, de membro da Comissdo de Contratagao e/ou da Equipe de Apoio sera de
10% (dez por cento) sobre o maior vencimento dentre os servidores que assumirem as

funcoes referidas.

Art. 19. A gratificagdo mensal da fungado de Gestor de Contratos sera de
R$ 700,00 (setecentos reais), devendo esse valor ser submetido a revisao inflacionaria
anual, na mesma data e nos indices aplicaveis a reviséo anual dos vencimentos dos
servidores da Camara Municipal de Estreito.

Paragrafo Gnico. Fica estabelecido o més de janeiro de cada ano como a
data-base para a Revisdo Geral Anual dos servidores efetivos da Camara Municipal de

Estreito.

Art. 20. A gratificagdo mensal da funcéo de Fiscal de Contratos sera de R$

700,00 (setecentos reais), devendo esse valor ser submetido a reviséo inflacionaria

anual, na mesma data e nos indices aplicaveis a revisdo anual dos vencimentos dos
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servidores da Camara Municipal de Estreito, apontado no paragrafo unico do Art. 19 da
presente lei.

Art. 21. O encargo de agente de contratagdo, de pregoeiro, de integrante
de equipe de apoio, de integrante de comisséo de contratacéo, de gestor ou de fiscal de
contratos ndo podera ser recusado pelo agente publico, salvo impedimento devidamente
comprovado.

§ 1° O servidor indicado que se considerar impedido, nos termos da Lein®
9.784, de 29 de janeiro de 1999, devera solicitar ao Presidente a indicagao de outro
servidor, expondo os motivos que determinam tal condigdo, mediante justificativa por
escrito.

§ 2° O servidor indicado, em caso de inaptidéo a fungéo, devera expor ao
Presidente desta Casa Legislativa as deficiéncias e limitagdes técnicas que possam
impedir o diligente cumprimento do exercicio de suas atribuigoes.

§ 3° Ocorrendo a situagao de que trata o § 2° deste artigo, na hipétese de
acolhimento das razdes apresentadas, a Administragdo podera designar outro servidor
com a qualificagdo adequada a fungéo ou, na hipétese de nomeagao de gestor e fiscal,
contratar profissional ou empresa da area técnica correspondente, a fim de oferecer o

suporte adequado ao servidor indicado.

Art. 22. A nomeagcao de servidores nas fungdes referidas no art. 1° sera por

meio de Portaria, pelo Presidente da Camara Municipal.

CAPITULO X
DO AGENTE DE CONTRATACAO

Art. 23.0 agente de contratagdo e o respectivo substituto serao
designados pelo Presidente da Camara Municipal de Estreito, em carater permanente ou

especial, dentre os servidores efetivos da Administracao.
Art. 24. Sao atribuicdes do Agente de Contratagao:
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| - conduzir a fase externa do processo licitatério, incluindo o recebimento
e o julgamento das propostas, a negociagdo de condigdes mais vantajosas com o
primeiro colocado e o exame de documentos;

Il - conduzir a sesséo publica;

Il - receber, examinar e decidir as impugnagdes e os pedidos de
esclarecimentos ao edital e aos anexos, além de requisitar subsidios formais aos
responsaveis pela elaboragdo destes documentos;

IV - verificar a conformidade da proposta em relagdo aos requisitos
estabelecidos no edital;

V - coordenar a sesséo publica e o envio de lances, quando for o caso;

VI - verificar e julgar as condi¢des de habilitagao;

VIl - sanear erros ou falhas que nao alterem a substéncia das propostas,
dos documentos de habilitagao e sua validade juridica;

VIII - receber, examinar e decidir 0s recursos;

IX - indicar o vencedor do certame,

X - conduzir os trabalhos da equipe de apoio;

XI - encaminhar o processo devidamente instruido a autoridade competente
e propor a sua homologagao;

XII - tomar decisdes em prol da boa condugéo da licitagéo e dar impulso ao
procedimento;

XlIl - acompanhar os tramites da licitagdo e promover diligéncias, se for o
caso, para que o calendario de contratagéo seja cumprido, observado, ainda, o grau de
prioridade da contratagdo, conforme disposi¢oes do Plano Anual de Contratacgées;

XIV - realizar outras atividades inerentes ao processamento de licitagbes
que forem determinadas pela Autoridade Administrativa.

§ 1° O agente de contratagdo nos processos de pregao sera designado
como pregoeiro, tendo direito a gratificagao prevista no artigo 18 desta Lei.

§ 2° Para fins de analise de prioridades de contratagéo, o 6rgao requisitante
devera encaminhar o relatério de riscos, indicando as prioridades. Cabera ao Agente de
Contratagao impulsionar os processos constantes do plano anual de contratacées com
elevado risco de ndo efetivagdo até o final do exercicio ou que possam implicar em
descontinuidade de servigos essenciais.
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Art. 25. As atribuicées discriminadas no artigo anterior aplicam-se ao

pregoeiro, no que couber.

Art. 26. O Agente de Contratagdo contara com o auxilio da Procuradoria
Juridica da Camara e da Controladoria Interna da Camara para o desempenho das
funcdes essenciais a execugéo de suas atribuigcdes.

§ 1° O auxilio de que trata o caput se dara por meio de recomendacdes
formais ou em resposta a consultas especificas, escritas e devidamente protocoladas,
formuladas pelo Agente de Contratagéo, restringindo os setores mencionados as suas
respectivas esferas de competéncia.

§ 2° As consultas referidas no § 1° deverdo conter, de forma clara e
individualizada, a duvida juridica a ser dirimida pela Procuradoria ou a duvida
procedimental, de planejamento técnico e operacional a ser dirimida pelo Controle
Interno, e deverdo ser encaminhadas sempre por escrito e mediante protocolo ou por
meio eletrénico.

Art. 27. Ao Agente de Contratagdo e ao Pregoeiro sera devida a

gratificagéo prevista nesta Lei.

CAPITULO XI
DA COMISSAO DE CONTRATACAO E DA EQUIPE DE APOIO

Art. 28. Os servidores designados para atuar na Comisséo de Contratacao
acumularéo as fungdes e atribuicées da equipe de apoio ao Agente de Contratagao.

§ 1° A Comisséo de que trata o caput sera formada por, no minimo, trés
membros, e sera presidida por um deles.

§ 2° A Comissé&o sera composta, preferencialmente, por servidores efetivos

do quadro da Administragao.

Art. 29. Sao atribuicées da Comisséo de Contratacao:
| - atuar como equipe de apoio ao Agente de Contratagéo, auxiliando na
formalizacéo dos processos de contratagao;
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Il - conduzir o Dialogo Competitivo e todos os processos licitatérios que
envolvam procedimentos auxiliares;

Il - atuar nas atribuicdes do Agente de Contratagéo, quando a condugao
do processo de contratagao for atribuida & Comissao;

IV - realizar outras tarefas inerentes e necessarias as contratagdes publicas

que forem determinadas pelo Agente de Contratagéo ou pelo Presidente da Camara.

Art. 30. Aos membros da Comisséo de Contratagéo e da Equipe de Apoio

sera devida a gratificagédo prevista nesta Lei.

CAPITULO XII
DA GESTAO E FISCALIZAGCAO DOS CONTRATOS

Art. 31. Os contratos e seus aditamentos, bem como as atas de registro de
precos, celebrados pela Camara Municipal de Estreito, deverao ser acompanhados e
fiscalizados por um fiscal do contrato, representante do Poder Legislativo, especialmente
designado, ou pelo respectivo substituto, sendo permitida a contratagéo de terceiros para

assisti-lo e subsidia-lo com informagdes pertinentes a essa atribuicao.

Art. 32. Os gestores e os fiscais de contratos, bem como os respectivos
substitutos, serdo representantes da Administragdo, designados pelo Presidente da
Camara Municipal de Estreito, para exercer as fungdes estabelecidas nesta Lei e nos
regulamentos.

§ 1° Para o exercicio da fungéo, o gestor e os fiscais de contratos deverao
ser formalmente cientificados da indicagdo e das respectivas atribuices antes da
formalizagdo do ato de designagéo, ainda na fase interna da contratacao.

§ 2° Nos casos de atraso, falta de designagéo, desligamento e afastamento
extemporaneo ou definitivo do gestor, dos fiscais do contrato e dos respectivos
substitutos, até que seja providenciada a designagéo, as atribuicoes de gestor ou de

fiscal caberao ao responsavel pela designagao.

Art. 33. Para cada contrato, deverdo ser indicados e designados um

servidor como fiscal e um servidor como substituto.
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§ 1° Os substitutos indicados atuardo nas auséncias e nos impedimentos
eventuais e regulamentares dos titulares.
§ 2° Um servidor podera ser designado para as atribuices a que se refere

o caput deste artigo em mais de um contrato.

Art. 34. Considerar-se-ao:

| - como fiscal setorial, todo e qualquer servidor do quadro da Camara
Municipal de Estreito que for responsavel por setor tomador de prestacao de servigos
contratados por esta Casa Legislativa;

Il - como usuario publico, qualquer pessoa, vinculada ou ndo ao quadro da
Camara Municipal, que, de alguma forma, se utilize ou beneficie dos servigos contratados
por esta Casa Legislativa.

Art. 35. A indicagdo e nomeacéo do gestor e do fiscal de contrato, bem
como de seus substitutos, cabera ao Presidente da Camara Municipal de Estreito em
exercicio.

Paragrafo Gnico. A indicagéo do fiscal de contrato ocorrera na fase de
planejamento, fazendo-se constar no Termo de Referéncia, ao passo que a designagao

definitiva ocorrera na data de assinatura do instrumento contratual, mediante portaria.

Art. 36. Apos a assinatura do contrato, no inicio da fase de execugéo do
mesmo, o referido instrumento devera ser encaminhado ao gestor e ao fiscal do contrato
para o devido acompanhamento e fiscalizagao.

Paragrafo unico. Deveréo ser entregues ao gestor e ao fiscal do contrato
todos os documentos que instruem e acompanham o contrato, necessarios ao bom
exercicio da fungao, tais como: cépias do edital, da proposta, do contrato ou instrumento

que o supra, aditivos, acompanhados do ato de designagéo e da nota de empenho.

Art. 37. Compete ao fiscal do contrato:
| - conhecer as obrigacdes contratuais que afetam diretamente a

fiscalizagao do contrato;
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Il - verificar as exigéncias contratuais e legais para o inicio da execugao do
objeto, tais como: a correta prestagéo de garantia (se houver); a apresentacgao, por parte
da contratada, da relacdo do pessoal que ird executar o contrato e a respectiva
comprovagao da regularidade da documentagéo apresentada; a relagao de materiais,
maquinas e equipamentos necessarios a execugao contratual, de acordo com o edital e
a proposta apresentada etc.;

1l - verificar a conformidade da prestagdo dos servigos e da alocagao dos
recursos necessarios, de acordo com o objeto do contrato e as respectivas clausulas
contratuais;

IV - manter o controle das ordens de servigco emitidas e cumpridas, quando
cabivel,

V - solicitar apoio técnico para realizar a fiscalizagéo do contrato, sempre
que vislumbrar tal necessidade;

VI - atestar formalmente a execucgéo do objeto do contrato, atestar as notas
fiscais e as faturas correspondentes a sua prestacao;

VIl - informar ao gestor do contrato, de forma escrita, sobre eventuais
vicios, irregularidades ou baixa qualidade dos produtos ou servigos fornecidos pela
contratada, bem como as irregularidades ensejadoras de penalidades;

VIIl - propor solugdes para a regularizacédo das faltas e problemas
observados, sem prejuizo das penalidades aplicaveis;

IX - monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar
sua degeneragdo, devendo intervir para requerer a contratada a corregdo das faltas,
falhas e irregularidades constatadas;

X - apresentar ao preposto da contratada a avaliagao da execugéo do
objeto ou, se for o caso, a avaliagéo de desempenho e qualidade da prestagédo dos
servigos realizada, e obter dele a ciéncia;

XI - participar da atualizagao do relatério de riscos durante a fase de gestao
do contrato, auxiliando o gestor com as informagdes necessarias;

Xl - realizar o recebimento provisério do objeto do contrato, mediante termo
que comprove o cumprimento das exigéncias legais e contratuais;

Xl - verificar a manutencdo das condigdes de habilitacdo da contratada,
com a solicitagdo dos documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario;
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XIV - examinar a regularidade no recolhimento das contribuicdes fiscais,
trabalhistas e previdenciarias;

XV - conferir os dados das faturas antes de atesta-las, promovendo as
corregdes devidas e arquivando copia junto aos demais documentos pertinentes;

XVI - controlar o saldo do empenho em fungéo do valor da fatura, de modo
a possibilitar reforco de novos valores ou anulagoes parciais;

XVII - acompanhar e controlar, quando for o caso, as entregas € 0 estoque
de materiais de reposicdo, destinados a execugéo do objeto contratado, principalmente
quanto a sua quantidade e qualidade;

XVIII - formalizar, sempre, os entendimentos com a contratada ou seu
preposto, adotando todas as medidas que permitam compatibilizar as obrigagoes
bilaterais;

XIX - manter o controle nominal dos empregados da contratada vinculados
ao contrato, bem como exigir que se apresentem uniformizados, com cracha de
identificacdo e bom comportamento;

XX - alimentar os sistemas eletronicos gerenciais disponibilizados pela
administragdo, para assim permitir o acompanhamento real e online da execugéo dos
contratos.

Art. 38. Compete ao gestor, subsidiado pelo fiscal do contrato:

| - fazer a juntada no processo administrativo de todos os documentos
contratuais recebidos;

Il - arquivar em pastas individuais todos os documentos contratuais, por
fornecedor e objeto, contendo o termo contratual, seus aditivos e todas as notas fiscais
relacionadas ao mesmo;

Il - manter, ainda, em arquivo, dados atualizados do representante da
contratada, contendo documentos pertinentes a sua qualificagdo, ao desempenho de
suas atribuicbes e forma de contato;

IV - acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato sobre as
ocorréncias relacionadas a execugao do contrato e as medidas adotadas, e informar ao
Presidente da Camara Municipal de Estreito aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia;
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V - acompanhar a manutengéo das condigdes de habilitagéo do contratado,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotar os problemas que obstem o
fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa em relatorio especifico;

VI - coordenar a rotina de acompanhamento e fiscalizagéo do contrato, cujo
histérico de gerenciamento devera conter todos os registros formais da execugdo, como
a ordem de servigo, o registro de ocorréncias, as alteragdes e prorrogagoes contratuais,
e elaborar relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato
para fins de atendimento da finalidade da administragao;

VIl - elaborar o relatério final, contendo as informagdes sobre a consecugao
dos objetivos que justifiquem a contratagéo e eventuais condutas a serem adotadas para
o aprimoramento das atividades da administragéo, conforme exigéncia do art. 174, § 3°,
inciso VI, alinea "d" da Lei n® 14.133, de 2021,

VIII - coordenar a atualizagdo continua do relatério de riscos durante a
gestdo do contrato, com apoio dos fiscais;

IX - emitir documento comprobatério da avaliagéo realizada pelos fiscais
quanto ao cumprimento das obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengao ao seu
desempenho na execugéo contratual e a eventuais penalidades aplicadas;

X - realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante termo
que comprove o atendimento das exigéncias contratuais;

X| - tomar providéncias para a formalizagédo de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicagéo de sangoes, a ser conduzido pela comissao de
que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021;

XIl - comunicar, por escrito, por meio de protocolo ou de forma eletrénica,
a Controladoria Interna da Camara acerca do descumprimento, pela contratada, de
qualquer obrigagédo passivel de rescisao contratual e/ou aplicagado de penalidades;

XlIl - comunicar ao Chefe do Poder Legislativo sobre a necessidade de se
realizar acréscimos ou supressdes no objeto contratado, visando a economicidade e
eficiéncia na execucgdo contratual, para que se manifeste, caso seja do interesse da
administragéao;

XIV - coordenar a atividade do fiscal do contrato, solicitando-lhe todas as
informagdes que entender necessarias e adotando as devidas providéncias para as
questdes que venha a tomar conhecimento;

Av. Chico Brito, n° 902, Centro - CEP: 65975-000

CNPJ (MF): 07.070.873/0001-10
E-mail: gabinete@estreito.ma.gov.br



PREFEITURA DE

ESTREITO

ESTADO ' MARANHAO 1M NOVD TENDD, UMA NOVA NISTORIA,
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO
GABINETE DO PREFEITO

XV - coordenar pesquisas mercadolégicas, a serem executadas pelo fiscal
do contrato, para verificar a economicidade dos pregos praticados e atestar a
compatibilidade com os pregos de mercado, com vistas a monitorar, periodicamente, os
custos de contratacio e apoiar, sempre que solicitado, a unidade de acompanhamento
por ocasido das prorrogagdées contratuais, repactuagoes, reajustes e reequilibrios
econdmico-financeiros;

XVI - gerenciar o sistema eletrdnico de acompanhamento de gestao e
fiscalizagdo de contratos (quando houver), a ser alimentado pelos fiscais de contratos.

§ 1° No caso de haver requerimento para ajuste de preco, repactuagao e
reequilibrio econémico-financeiro, devera ser analisado seu fundamento, remetendo-se
o processo a Procuradoria Juridica da Camara para emisséo de parecer.

§ 2° Cabe ao gestor do contrato avaliar a necessidade e o fundamento de
qualquer alteragdo contratual, prorrogagéo do contrato ou a hipétese em que se faz
oportuna a rescisdo daquele, propondo a solugdo mais adequada ao suprimento da
necessidade a ser atendida e a continuidade ou ndo do fornecimento ou servico,
remetendo os autos a Procuradoria Juridica para parecer.

§ 3° E de competéncia do gestor do contrato o calculo dos valores para
aplicacdo das penalidades de adverténcia e multa pelo descumprimento parcial de

clausulas contratuais.

Art. 39. Sera assegurado ao gestor e ao fiscal o livre acesso aos
documentos e autos dos processos sob sua responsabilidade, como forma de viabilizar

o desenvolvimento de suas atividades.

Art. 40. Na indicacéo de servidor para o desempenho das fungées de fiscal
e gestor de contratos, devem ser considerados:

| - a compatibilidade com as atribui¢cées do cargo;

Il - a complexidade da fiscalizagéo;

Il - o quantitativo de contratos por servidor;

IV - a capacidade do servidor para o desempenho das atividades.

Paragrafo anico. As situagdes que exigirem decisoes e providéncias que
ultrapassem a competéncia do fiscal e do gestor deverao ser registradas e
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encaminhadas ao Presidente da Camara Municipal de Estreito, em tempo habil, para a
adocao de medidas saneadoras, que deverao ser registradas, por escrito, nos autos do
processo de contratagdo correspondente.

Art. 41. Os gestores, fiscais e seus respectivos substitutos ndo poderao
interferir na geréncia ou administragdo da contratada, bem como nas relagbes de

subordinagdo desta com seus empregados ou na selecéo destes.

CAPITULO XIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 42. As fungdes de Gestor de Contrato e Fiscal de Contrato poderao ser
excepcionalmente cumuladas, mediante justificativa da Administragéo. Nesse caso, sera
devida unicamente a gratificagéo respectiva relativa a Fiscalizagdo de Contratos, com
um adicional de até 50% (cinquenta por cento) da gratificacdo de Gestor de Contrato.

Art. 43. As gratificagbes devidas para o exercicio das fungées de Agente
de Contratacéo, Pregoeiro, membro da Comissao de Contratagédo e/ou Equipe de Apoio,
Gestor de Contrato e Fiscal de Contrato ndo se confundem com as Fungdes Gratificadas,
que sdo destinadas aos cargos de diregdo, chefia e assessoramento, nos termos da
legislagdo vigente, e a outras gratificagdes cuja fungéo derivada tenha objeto distinto.

DO SISTEMA DE ADMINISTRAGAO GERAL

Art. 44. As atividades auxiliares de administragdo relativas a material,
patriménio, pessoal, transporte, comunicagdes, arquivo, servicos gerais e contabilidade
serdo organizadas em sistemas, cabendo aos 6rgdos administrativos, como 6rgaos
centrais, a atividade normativa, e aos servigos administrativos, como érgéos setoriais, no

ambito da unidade que integram, a atividade executiva correspondente.

Art. 45. Qualquer que seja a subordinagéo, os 6rgéos setoriais do sistema
de administracédo ficam subordinados a Mesa Diretora, a orientagdo normativa, ao
controle técnico e a fiscalizagéo especifica do érgao central do sistema, para verificagéo
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do cumprimento das normas respectivas, sempre respeitando o Regimento Interno da

Camara Municipal de Estreito-MA.

Art. 46. As despesas decorrentes da execugdo da presente lei correrdo a

conta dos créditos orgamentarios vigentes, suplementando-os, caso necessario.

Art. 47. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao no mural da
Prefeitura Municipal de Estreito ou da Camara Municipal de Estreito, Estado do
Maranh&o, nos termos do art. 87 da Lei Organica do Municipio e no Diario dos Municipios
da FAMEM - Federacdo dos Municipios do Estado do Maranhéo, revogando-se a
Resolugdo n° 03, de 28 de novembro de 2013, retroagindo seus efeitos financeiros a
partir de 01/03/2025, com excegéo dos servidores abrangidos pela Lei n® 127, de 25 de

fevereiro de 2025, cujos efeitos sdo retroativos a partir de 1° de janeiro de 2025.

Gabinete do Prefeito Municipal de Estreito, Estado do Maranh&o, em 17 de
margo de 2025.

LEOARREN TULIO DE SOUSA CUNHA
Prefeito Municipal
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ANEXO |

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

PREFEITURA DE

ITO

UM HOVD TENDS, GMA NOVA HISTORIA,

CARGOS | tocaL | vaG |  ReEQuISTOs | REMUNERACAO
DIRETOR ADMINISTRATIVO CAMARA 01 40 horas | Superior 3.000,00
DIRETOR FINANCEIRO E ORCAMENTO | CAMARA 01 40 horas | Ensino Médio 2.000,00
PROCURADOR GERAL CAMARA 01 20 horas | Graduado em direito e 7.000,00
inscrito na OAB
CONTROLADOR GERAL CAMARA 01 40 horas | Graduagdo em Ciéncias 3.000,00
Contdbeis, Direito ou
Economia, com
inscricdo na respectiva
classe
ASSESSOR DO LEGISLATIVO CAMARA 05 40 horas Ensino Médio 2.500,00
SECRETARIO  PARTICULAR DO | CAMARA 01 40 horas | Ensino Médio 2.000,00
GABINETE
TESOUREIRO CAMARA 01 40 horas | Ensino Médio 4.000,00
PREGOEIRO CAMARA 01 20 horas | Ensino  Fundamental/ 2.000,00
Médio + Curso de
Formagdo
CONSULTOR TECNICO DO | CAMARA 02 40 horas | Formagdo em Direito 3.000,00
LEGISLATIVO
OUVIDOR GERAL CAMARA 01 40 horas Superior 2.000,00
ASSESSOR PARLAMENTAR CAMARA 13 40 Horas | Ensino Médio 1.745,00
ASSESSOR JURIDICO PARLAMENTAR CAMARA 03 40 horas Formagdo em Direito 2.000,00
DIRETOR COMPRAS E LICITAGAO CAMARA 01 40 horas Ensino Médio 2.000,00
ASSISTENTE DE PLENARIO CAMARA 02 40 horas Ensino Médio 1.518,00
ASSESSOR ESPECIAL DE SEGURANCA | CAMARA 02 40 horas | Ensino Médio 2.000,00
INSTITUCIONAL DO  LEGISLATIVO
CAMARA

TOTAL DE CARGOS EM COMISSAO: 36 VAGAS.

Segue para o Anexo |l, da Lei n°® 128, de 17 de margo de 2025.
Av. Chico Brito, n° 902, Centro - CEP: 65975-000

CNPJ (MF): 07.070.873/0001-10

E-mail: gabinete@estreito.ma.gov.br



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTREITO
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO Il

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

PREFEITURA DE

ITO

L% HOVO TEMDD, UMA NOVA HISTORIA,

SALARIO VIGENTE
(SOMENTE)DOS
. L SERVIDORES EFETIVADOS DO
o - . , CONCURSO DE 2016
,; 0 e - | REMUNERACAO e ’ e s
‘ S nsitos | DE REFERENCIA onforme Ajustes e Revisdes
CARGOS LocaL VAGAS | HORARIA REQUISH-’OS,.”‘ | | (feitasatravés daLein® 078, de
' I (inidal) 25 de maio de 2022 +
Recomposicdo dos Salérios dos
J Servidores Efetivos feito através
daLein? 127, de 25 de fevereiro
, _ de 2025)
ADVOGADO CAMARA 01 20 horas | Graduado em 5.000,00 7.753,98
direito e inscrito
na OAB
ANALISTA DE | CAMARA 01 40 horas | Ciéncia da 3.000,00
SISTEMAS computagdo, ou
area afim
CONTADOR CAMARA 02 20 horas | Graduagdo em 4.415,00 6.846,76
Ciéncias
Contébeis, com
inscrigdo na
classe
TECNICO CAMARA 02 40 horas | Superior 3.000,00 6.846,76
LEGISLATIVO completo
TECNICO EM | CAMARA 01 40 horas | Ensino  Médio 2.000,00 3.101,59
COMUNICACAO Completo
INTERPRETE ~ DE | CAMARA 01 20 horas | Superior 3.000,00
LIBRAS completo + pos-
graduagdo em
libras
AGENTE CAMARA 05 40 horas | Ensino Médio 1.518,00 3.101,59
ADMINISTRATIVO
ALMOXARIFE CAMARA 02 20 horas | Ensino Médio 1.518,00 1.669,80
AUXILIAR DE | CAMARA 04 40 horas | Ensino 1.518,00 1.669,80
SERVICOS GERAIS Fundamental
COPEIRO CAMARA 02 40 horas | Ensino 1.518,00
Fundamental
OFFICE BOY CAMARA 02 40 Horas | Ensino 1.518,00 1.669,80
Fundamental
MOTORISTA CAMARA 02 40 horas | Ensino 1.518,00
Fundamental
VIGILANTE CAMARA 04 40 horas | Ensino 1.518,00 1.669,80
Fundamental

TOTAL DE CARGOS EFETIVOS: 29 VAGAS.

Segue para o Anexo |ll, da Lei n° 128, de 17 de margo de 2025.
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ANEXO Il

ATRIBUIGOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E EFETIVOS

 ATRIBUICOES

DIRETOR ADMINISTRATIVO

A Diretoria Administrativa compete planejar, coordenar, orientar e dirigir as
atividades relativas & administragdo de pessoal, material, patrimonio,
comunicacdes, transporte, servicos gerais, finangas e juridicas, além de prestar
assessoramento especializado a Camara de Vereadores, sugerindo, quando for o
caso, a contratacdo na area de sua competéncia. Elabora atos administrativos,
relatérios e outros documentos de acordo com sua drea de atuagdo; acompanha a
legislagdo relacionada as suas atividades. Tem sob sua responsabilidade a
supervisdo das atividades da drea de Tecnologia da Informag&o e a supervisdo das
atividades de manutencdo e conservagdo patrimonial. Prover a implantacgdo e gerir
as informagdes relativas ao Servico de Informacdo ao Cidaddo - SIC,
compreendendo: disponibilizar atendimento presencial ao publico; receber, autuar
e processar, para respostas, os pedidos de acesso as informag0es; orientar o
interessado quanto ao seu pedido, ao tramite, ao prazo da resposta e sobre as
informacdes disponiveis no site eletronico da Camara; zelar pelo atendimento dos
prazos assinalados para apresentagdo de respostas; e elaborar relatério mensal dos
atendimentos.

ASSESSOR LEGISLATIVO

Assessorar na elaboracgdo das proposicdes legislativas solicitadas pela bancada ou
por Vereadores; redigir e encaminhar a correspondéncia dos vereadores; dar
encaminhamento aos projetos de lei e outros atos normativos, pedidos de
informacao e afins; proceder ao arquivamento e organizagdo das proposicdes e
demais documentos dos vereadores; organizar, de forma eletrdnica, as leis e atos
normativos do municipio; participar de comissdes permanentes ou especiais,
prestando assessoria; prestar assessoria as bancadas nas sessdes plendrias; auxiliar
na andlise, revisdo e concatenagdo da ordem do dia, de acordo com as normas e
procedimentos estabelecidos no Regimento Interno; apoiar os sistemas de controle
do legislativo, controlando, inclusive, a presenca de vereadores no plendrio e a
inscricdo deles para pronunciamento nas sessoes plendrias; desenvolver atividades
relativas a solenidades e eventos promovidos pela Camara; colaborar, sempre que
solicitado, com o processo de elaboragdo, redagdo e revisdo de proposigdes,
pareceres, emendas, atas e demais expedientes relativos ao funcionamento das
Comissoes.

ASSESSOR JURIDICO
PARLAMENTAR

Examinar previamente, sob o ponto de vista juridico, os projetos de lei e demais
atos que forem submetidos a apreciagdo do plendrio; emitir pareceres e estudos
técnicos de ordem juridica em assuntos da Mesa Diretora; prestar informagdes de
ordem juridica aos vereadores e assessores das comissdes técnicas; prestar
assessoramento a pratica de atos administrativos do Poder Legislativo; instruir
processos e assessorar 0s Servigos administrativos, legislativos e financeiros, sob a
ordem juridica, na auséncia do procurador juridico e quando solicitado pela Mesa
Diretora; executar tarefas afins.
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Acompanhar os trabalhos das sessdes, sem distingdo na Camara Municipal; dar
assisténcia aos vereadores quanto a elaboragdo de projetos de lei, resolugdes,
requerimentos, indicagdes, mogdes e outros; assessorar os membros das comissdes
permanentes, orientando-os quanto aos pareceres a serem emitidos; dar
assisténcia a outros drgdos da administracdo da Camara Municipal, quando
solicitado; assistir as Sessdes Plenarias e reunides do Legislativo; exercer outras
ASSISTENTE DE PLENARIO atividades correlatas, conforme determinagao do Presidente da Camara; verificar,
junto a Procuradoria Juridica, a legalidade e constitucionalidade das matérias
apresentadas para a feitura dos projetos de lei; elaborar trabalhos a serem
apresentados nas missdes legislativas; registrar em livro proprio os precedentes
regimentais; prestar assisténcia a Diregdo da Camara, quando solicitada; manter
sigilo sobre processos e demais documentos sob sua guarda; encarregar-se do
registro de leis, resolugdes, decretos, portarias etc., bem como de sua publicagdo.

Fazer a abertura de contas bancdrias com o Presidente, perante quaisquer
instituicdes bancarias; efetuar transferéncias numerdrias e conciliagdo bancaria;
controlar a movimentag&o financeira em contas bancdrias; manter atualizados os
avisos de créditos bancarios; assinar e emitir cheques conjuntamente com o
Presidente, objetivando efetuar os pagamentos devidos aos credores, apds o
processamento contabil e a determinagdo do Presidente; preparar relatérios e
planilhas de natureza contabil-financeira, envolvendo cdlculos, registros e outros
servicos em setor de contabilidade e tributagdo em meios eletronicos; executar
outras atividades correlatas que lhe forem designadas pelo superior imediato,
desde que inerentes ao cargo, por delegagdo ou solicitagao.

TESOUREIRO

Fiscalizar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e a execugao dos
planos orcamentdrios; comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a
eficicia e eficiéncia das gestdes orgamentaria, financeira, patrimonial e
operacional; zelar pela obediéncia as formalidades legais e avaliar os resultados de
atos administrativos em geral, acompanhando especialmente a admissdo de
pessoal, contratos e licitagdes; apoiar as unidades da Camara no exercicio
institucional do Controle Externo, especialmente emitindo pareceres sobre
CONTROLADOR INTERNO balancos e balancetes remetidos pelo Poder Executivo; analisar a prestagao de
contas anual a ser enviada ao Tribunal de Contas; recomendar medidas para o
cumprimento de normas legais e técnicas; zelar pela observancia dos limites de
gasto com pessoal; supervisionar as medidas adotadas pela Presidéncia para o
retorno da despesa total com pessoal ao respectivo limite, caso necessario, nos
termos da legislacdo vigente; produzir, sempre que requisitado, relatérios
destinados a subsidiar a acdo e a gestdo do Presidente e dos responsaveis pela
Administragdo e Unidades da Camara.

Coordenar todo o processo licitatério; com o apoio do setor responsavel pela
elaboragdo do edital, receber, examinar e decidir as impugnagdes e consultas ao
documento; no caso de pregdo eletronico, conduzir a sessao publica na internet;
verificar a conformidade da proposta com os critérios do edital; conduzir os lances;
verificar e julgar a habilitagdo dos participantes; receber, examinar, decidir e
encaminhar os recursos a autoridade competente; indicar o vencedor da licitagdo;
adjudicar o objeto; conduzir os trabalhos da equipe de apoio; encaminhar o
processo a autoridade superior e propor a homologagao.

PREGOEIRO
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CONSULTOR TECNICO DO
LEGISLATIVO

Cabe ao Consultor Técnico Legislativo a assessoria especializada aos parlamentares
nos assuntos de relevancia legislativa. Também contribui com informacdes,
pesquisas e estudos relacionados a matéria, observando a apresentagdo correta da
linguagem, com clareza e légica nas decisGes legislativas, bem como nos tramites
legislativos e em outras atividades afins.

ASSESSOR ESPECIAL DE
SEGURANCA INSTITUCIONAL
DO LEGISLATIVO

Zelar pela seguranga dos membros do Legislativo no ambiente interno da Camara;
zelar pela seguranca dos servidores, colaboradores e visitantes do Poder Legislativo;
zelar para que sejam rigorosamente observadas as normas gerais de operagao e
seguranga que regulam o funcionamento das instalagdes da Camara Municipal de
Estreito; realizar o controle geral de entrada e saida de pessoas, veiculos e
materiais; fomentar o desenvolvimento da cultura de seguranca institucional;
programar e desenvolver campanhas educativas que visem a melhoria das
condigdes gerais de seguranca no ambito do Poder Legislativo.

OUVIDOR GERAL

Compete ao Ouvidor Geral receber, analisar, encaminhar e acompanhar as
manifestacbes da sociedade civil dirigidas a Camara Municipal, entre outras
atividades afins.

INTERPRETE DE LIBRAS

Executar atividades de interpretacdo da lingua falada para a lingua sinalizada, por
meio da Linguagem Brasileira de Sinais — LIBRAS, e vice-versa, em apoio as
atividades da Camara Municipal de Estreito e em outras situacdes em que se mostre
necessaria, como intérprete; interpretar a linguagem de forma fiel, ndo alterando a
informacdo a ser interpretada; participar de atividades ndo ligadas diretamente as
acbes parlamentares, em que se faga necessaria a realizagdo de interpretagdo de
linguagem de sinais; executar outras tarefas correlatas.

Estreito-MA., em 17 de margo de 2025.

LEOARREN TULIO DE SOUSA CUNHA

Prefeito Municipal

NOTA: Os Anexos |, Il e lll séo partes integrantes da Lei n° 128, de 17 de margo de 2025.
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