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LEI N° 073/2002

I

111-

el ' . - . o
pond YT AN Criacio do Conselho Municipal dos

S DR Direitos das . Pessoas . Portadoras. de

Deficiéncias de Estreito-MA e da QOutras
providéncias.

1°—F1ca Criado o Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas

Portadoras de Deficiéncia de Estreito- Estado do Maranh3io.

<.+Para Efeito desta Lei, considera- se

Deficiéncia- toda perda ou anormalidadéf"d’e""fﬁma Estrutura ou fungdo
psicologica, fisiologica ou anatdmica que gere incapacidade : para
desempenho de atividade, dentro do padrio considerado normal para o ser
humano;

Deficiéncia Permanente- aquela que ocorreu.ou se estabilizou durante um
periodo de tempo suficiente para ndo permitir recuperagdo ou ' ter
probabilidade de que se altere, apesar de novos tratamentos, €.

Incapacidade- Uma redugﬁo efetiva e acentuada da capacidade de integragdo
Social, com necessidade de equipamentos, adaptacGes meios ou recursos
especiais para que a pessoa portadora de deficiéncia possa receber ou

transmitir informagdes necessarias ao se bem- estar Pessoal e ao

desempenho de fungdo ou atividade a ser exercida.

CArt. 3% E cons1derado pessoa portadora de deficiéncia o que se enquadra Nas
segumtes categorias.

I-

Deﬁc1enc1a Fisica- alteragio completa ou parcial de um ou mais Segmentos

do corpo humano, acarretando o comprometimento da fungdo fisica,

aprﬂSentando- se sob a forma de paraplagia, paraparesia , monoplegia,
monoparesm tetraparesia, trlparesm ‘Hemiplegia, hemiparesia, amputagdo
ou ausénecia de membros, paralisia cerebral, membros com deformidade
congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo
produzem dificuldades para o desempenho de fungdes.
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M-  Deficiéncia Auditiva- Perda parcial ou total das possibilidades auditivas
sonoras, variando de graus ¢ niveis na forma seguinte:
a) de 25 a 40 decibéis (db)- surdez leve;

b) dedlas5db - surdez moderada;

c) de 56270 db - surdez acentuada,;

d). de71a%0db | - surdez severa;

e) acima de 91 db - surdez profunda, ¢

f) anacusia - perda total da audigdo;

ML  Deficiéneia Visual- acuidade visual igual ou menor que 20/200 no melhor
olho, apés a melhor corregdo, ou campo visual inferior a 20° (tabela de
Snellen), ou ocorréneia simultinea de ambas as situagdes;

III- Deficiéncia Mental-  Funcionamento. intelectual significativamente
inferior 4 média, com manifestagio antes dos dezoito anos ¢ limitagOes
-associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagao;
b) cuidado pessoal,
¢) habilidades sociais; ;
d) utilizagdes da comunidade;
 ¢) saude e seguranga;
f) habilidades académicas;
~ : gilazer, €
h)trabalho;

IV) Deficiéncia Miltipla- Associagio de duas ot mais deficiéncias.

Art.4°%- Ao Conselho Municipal dos Direitos das pessoas Portadoras de
Deficiéneia, Compete: '

I- Estabelecer mecanismo que acelerem e favorecam a inclusdo social da
pessoa portadora de deficiéneia;
II-  Adotar estratégia de articulagfic com 6rgo e entidades publicas e privadas,

bem assim com organismos internacionais ¢ estrangeiros

[I- Paraimplantagdo da politica municipal que assegurem os. direitos. das.
pessoas portadoras de deficiénaia; l/\
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IV-  Incluir a pessoa portadora de deficiéncia, respeitadas as suas peculiaridades
em todas as miciativas governamentais relacionadas 4 educacdo, 4 saude,
ao trabalho, 4 edificacfo publica, 4 previdéncia social, assisténcia social, ao
transporte, 4 habitacdo, 4 cultura, ao esporte ¢ ao lazer;

- Viabilizar a participagio da pessoa portadora de deficiéncia em todas as
fazes de implementacdo dessas politica, por intermédio de suas entidades
representativas;

IV- Ampliar as alternativas de inser¢io econdmica da pessoa portadora de.
deficiéncia, proporcionando a ela, quahﬁcagao profissional e mcorporagdo
no mercado de trabalho; e

IV-  Garantir o efetivo atendimento das necessidades da pessoa portadora de
deficiéncia, sem o cunho assistencialista.

Art.5°- O Conselho mtegrard a Estrutura da Secretaria Municipal de
~ Assistépeia social e/ou 6rgio equivalente, e sera constituido de 12 (doze)
membros , sendo 06 (seis) suplentes, representadas por:

I- 03 (tres) representantes do poder pliblico municipal, ao qual pertencem as
secretarias e/ou Orglo equivalente, que desenvolvam atividades nas
diversas areas de atendimento as pessoas portadoras de deficiéncia;

II- 03(trés) representantes da sociedade civil, ligados a entidade ndo
governamental que desenvolvam agSes nas diversas éreas de atendimento
a pessoas portadoras de deficiéncia.

Paragrafo tmico- A cada titular corresponders um suplente, mantido a
mesma representatividade. ’
Art. 06°- 'Os membros dos conselhos e seus respectivos suplentes deverdo
ser mdicados ao Secretaric Municipal de Assisténcia Social
- e/ou orglo equivalente, e, nomeado, pelo Prefeito Municipal.
Paragrafo 1°- O Presidente do Conselho serd ¢leito entre os seus membros
para um mandato de 02(dois) anos, vedada a reeleicfo.
Paragrafo 2°- O mandato de cada Consclheiro tera a duragdo de 02 (dozs)
| anos, permanecendo em exercicio ate a nomeagfo dos novos
, Conselheiros.
Paragrafo 3°- Os representantes das entidades ndo governamentais deverdo
' ser -indicados pelas suas respectivas entidades em assembléia
Geral e que seja constadg em Ata.
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Paragrafo 4°- A Fungfio do membro do Conselho nfio sera remunerada, a
| qualquer titulo, sendo seu exercicio considerado relevante
servico a sociedade, salvo para cobertura de despesas
necessarias para as agdes conferidas ao CONSELHO.

Paragrafo 5°%- O Secretario Executivo do Conselho sers indicado pelo .
secretario  Municipal de Assisténcia Social e/ ou Orgao s
equivalente. o

Art. 7°- A Instalagio do Conselho dar-se-4 no prazo méaximo de 30(trinta).
‘ dias. |

Paragrafo tinico- Nos 30(trinta) dias subsequente a sua instalacdo, o Conselho
baixara o seu regimento Interno.

Art. 8°- Os recursos financeiros para implantagio da politica de atendimento
aos direitos das pessoas portadoras de deficiéncias serfio repassados
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e/ ou orgéo
equivalente. _ '

Paragrafo fmico- Os recursos financeiros a serem destinados a este Conselho,

-devera constar na dotagfio orcamentaria do Municipio com rubrica prépria.

Art. 9°- ~ Revoga-se todas as disposi¢Bes. em contrario.
2 Art. 10°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio.

" Gabinete do Prefeito Municipal de Estreito- Estado do
Maranhdo, aos nove dias do més de Setembro do ano de dois mil e dois.

’mﬁé m —_ ',‘j

Benedito Barbosa Moreira
Prefeito Municipal
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