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ANEXO |

PLANO DE TRABALHO

1. IDENTIFICAGAO DA UNIDADE: CAMARA MUNICIPAL DE ESTREITO

Nome da autoridade méaxima da unidade: TAVANE DE MIRANDA FIRMO
Presidente

2. ATIVIDADES EM TELETRABALHO:
a) Detalhamento e descrigdo das atividades a serem desempenhadas:

Alinhar a Camara Municipal de Estreito a evolugéo das praticas de trabalho no Brasil, com foco
na qualidade e evitando a precarizacdo das reiacbes de trabalho, fundamentado na
modernizacao tecnoldgica, que permitiu o aumento da velocidade das linhas de acesso e
agregou novas tecnologias de trabalho colaborativo e de comunicagéo, facilitando a interagéo
entre os teletrabalhadores e seus pares e chefias, contribuindo decisivamente para a
formalizacdo de organizagdo do trabalho onde ele & mediado por computadores e
telecomunicacéo, de modo a ser realizado fora da organizacéo central, ou seja: trabalhar longe
do local de trabalho do empregador, usando recursos da tecnologia de informacgao, tais como
a internet, midias sociais, computadores ou telefone.

Assim fica apontado:

Confeccao de Projetos de Leis do Legislativo;

Confecgédo de Projetos de Resolucéo;

Confeccédo de Decretos Legislativos;

Confecgao de Portarias do Legislativo;

Confecgao de Pareceres relacionados aos Projetos de Leis do Executive;
Confecgéo de Pareceres relacionados aos Projetos de Leis do Legislativo;
Confeccéo de Pareceres relacionados aos Projetos de Resolugéo do Legisiative;
Confeccéo de Matérias Institucionais da Camara Municipal;

Confecgéo de Oficios;

Publicacdo de Projetos de Leis do Executivo,

Publicacdo de Projetos de Leis do Legislativo,
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Publicacaoc de Projetos de Leis, Leis, Requerimentos, Indicagbes, Decretos, Portarias,
Sangdes, Promulgagdes, Atas e outras situacdes de interesse publico, referentes a
anos e legislaturas anteriores.

b) Quantitativo total de servidores publicos na unidade e o quantitativo que podera
participar do programa de gestao em experiéncia-piloto:

R: 37 servidores, 8 servidores poderdo participar.

¢) Perfil do servidor publico participante adeguado as atividades a serem executadas
em programa de gestdo em experiéncia-piloto:
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| - capacidade de organizacgéo e autodisciplina;

Il - capacidade de cumprimento das atividades nos prazos acordados;
Il - capacidade de interacdo com a equipe,

IV - atuagdo tempestiva;

V - pré-atividade na resolugéo de problemas;

VI - abertura para utilizacao de novas tecnologias; e

VIi - orientagdo para resultados.

Areas de atividades: Areas dos cargos, cujo servidores detenham conhecimentos espeeificos |
e o desenvolvimento dos trabalhos seja de cunho intelectual, podendo ser realizado fora dos
dominios da Camara, e também, assessores da presidéncia.

d) Prazo de antecedéncia minima de convocagdo para comparecimente pesseai €6
servidor publico participante & unidade, observada a razoabilidade:

R: 24 horas

e) Metas a serem alcancadas e a periodicidade para acompanhamento:

Confeccdo de Projetos de Leis do Legislativo em até 15 dias, contados da data entrega do
pedido. 3 meses;

Confeccéo de Projetos de Resolugéo em até 15 dias, contados da data entrega do pedide. 3
meses;

Confeccdo de Decretos Legislativos em até 5 dias, contados da data entrega do pedide. 3
meses;

Confecgéo de Portarias do Legislativo em até 5 dias, contados da data entrega do pedide. 3
meses;

Confecgdo de Pareceres relacionados aos Projetos de Leis do Executivo, em até 10 dias,
contados da data entrega do pedido. 3 meses;

Confecgdo de Pareceres relacionados aos Projetos de Leis do Legislativo, em até 10 dias,
contados da data entrega do pedido. 3 meses;

Confecgao de Pareceres relacionados aos Projetos de Resolucgdo do Legislativo, em até 1G
dias, contados da data entrega do pedide. 3 meses;

Confeccdo de Matérias institucionais da Camara Municipal, 48 horas. 3 meses,;

Publicacdo de Projetos de Leis, Leis, Requerimentos, Indicagbes, Decretos, Portarias,
Sangdes, Promulgacdes, Atas e outras situagbes de interesse publico, referentes a anos e
legislaturas anteriores, em numero minimo de 15 mensais. 3 meses.

f) Critério obrigatorio:

Todos os participantes do Programa de Gestdo em experiéncia-piloto na modalidade
teletrabalho, deverdo comparecer presencialmente as Sessdes Ordinarias, Extraordinarias e
Solenes.
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Comparecimento presencial de todos os participantes do Programa de Geetde em
experiéncia-piloto na modalidade teletrabalho em todas as reunides, bem come quando
requerido por seu chefe imediato.

g) Resuitados e beneficios esperados para a instituicdo:

R: Estimular o desenvolvimento das potencialidades do servidor € o aumento da produtividade,

racionalizando os custos operacionais, sem prejuizo da qualidade da prestacédo do servigo ao

cidadéo;

Economia previsivel e significativa reduc&o no consumo de energia elétrica, agua, papsi,
computadores, insumos de informatica, entre outros. Além de incorrer na diminuigdo de

espacos fisicos necesséarios para a acomodacdo de servidores e materiais de escritorio

(mesas, cadeiras, etc.);

H3, inclusive, vantagens para a cidade como um todo, que sera beneficiada com significativa
melhora na mobilidade urbana e, consequentemeante, diminui¢ao da poluicdo atmosférica, com
consequente protec2o aoc meio ambiente.
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Cémara Municipal de Estreito-MA, em 02 de janeiro de 2019.

TAVAN RANDA FIRMO
Presidente da Camara Municipal
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